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	-ANEXO II-
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO
SUBVENCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
Y EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL, CON MOTIVO DE LA CRISIS DEL COVID19



	

	Entidad:
	     
	

	

	Proyecto:
	     
	

	

	Orden prioridad proyecto:
	[bookmark: Texto8]  
	Duración del proyecto (días):
	[bookmark: Texto9]   
	Fecha de inicio prevista:
	[bookmark: Texto10]     
	

	

	Ámbito (*):
	     
	(*)  Regional, Provincial o Local

	Municipio de contratación
	Duración de contrato en días
	Número de trabajadores

		     
	180
	   




		     
	180
	   




		     
	180
	   




		     
	180
	   




		[bookmark: _GoBack]     
	180
	   




		     
	180
	   




		     
	180
	   




	





DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO A REALIZAR:
	     




ÁMBITO DEL PROYECTO (indicar el ámbito/s del proyecto a realizar):

|_| Atención a personas en situación de exclusión social.

|_| Atención a personas discapacitadas o en situación de especial vulnerabilidad

|_| Información y promoción turística y cultural.

|_| Infraestructuras viarias y de mantenimiento de viviendas sociales y de instalaciones de servicios públicos.

|_| Trabajos relacionados con el medioambiente: conservación y mantenimiento del medio natural, gestión y tratamiento de residuos, etc.

|_| Proyectos que faciliten el acogimiento de asilados y refugiados.

|_| Otros proyectos de especial relevancia para la entidad beneficiaria.


REQUISITOS DEL PROYECTO:

|_| Declaro que el proyecto reúne los requisitos establecidos en el artículo 7.2 de la Orden reguladora de bases:

· Que se trata de un proyecto de interés general y/o social que es competencia de esta entidad o se encuentra dentro de sus fines u objeto. Este proyecto no supone reducción, sustitución o amortización de puestos de trabajo existentes en la entidad.

· Que será ejecutado directamente por esta entidad.

· Que en su ejecución o prestación se favorecerá la orientación laboral y la formación y práctica profesional de las personas desempleadas participantes, a fin de facilitar la actualización o adquisición de nuevas competencias.




CARACTERÍSTICAS DEL PROYECTO SOLICITADO:

|_| Proyecto que requiere un mayor número de contrataciones para su ejecución.

	Número de contratos a realizar
	     



|_| Proyectos que incluyan compromisos de contratación, dirigidos a facilitar la inserción laboral de personas con discapacidad.

	Número de compromisos de contratación
	     



|_| Proyecto dirigido a colectivos en situación de exclusión social o en situación de especial vulnerabilidad.

|_| Ámbito territorial del proyecto:

	|_| Proyecto a realizar en más de una provincia (ámbito regional)
	|_| Proyecto a realizar en más de una localidad (ámbito provincial)
	|_| Proyecto a realizar en una sola localidad (ámbito local)
		|_| Población del municipio inferior a 5.000 habitantes
|_| Población del municipio comprendida entre los 5.000 y los 25.000 habitantes
|_| Población del municipio superior a 25.000 habitantes

|_| Proyecto cuya experiencia laboral adquirida en su ejecución, esté vinculada a ocupaciones relacionadas en Certificados de profesionalidad y títulos de formación profesional asociados al Catálogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales.

|_| Proyecto  que se ejecute en municipios incluidos en el Anexo del Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se establece el procedimiento de gobernanza de la Inversión Territorial Integrada (ITI) de Castilla-La Mancha para el período de programación 2014-2020, o con arreglo a la distribución municipal que, en su caso, se determine en posteriores períodos de programación, así como en los territorios de los municipios considerados zonas prioritarias, reguladas en la Ley 5/2017, de 30 de noviembre:


	En
	     
	, a 
	  
	de
	     
	de
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