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Castilla-La Mancha





	-ANEXO VII-

PARTE MENSUAL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ADSCRITO
SUBVENCIÓN PROGRAMA “GARANTÍA +52 AÑOS”


	

	Entidad:
	     
	

	

	Proyecto:
	     
	

	

	Localidad:
	     
	Provincia:
	     
	Mes:
	     
	

	


Los datos de asistencia del personal adscrito reflejados a continuación, deben coincidir con los totales certificados en el Anexo V.
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Instrucciones de cumplimentación: T: Asiste al trabajo / F: Día festivo o no laborable / B: Baja médica / A: Absentismo / V: Vacaciones / P: Permiso
D/Dª      , Representante de la entidad / Secretario Interventor (en el caso de Entidades Locales, entidades vinculadas o dependientes y Agrupaciones de Municipios).
En       a    de       de     .
EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD/SECRETARIO INTERVENTOR (ENTIDADES LOCALES)
	INFORMACIÓN BÁSICA DE PROTECCIÓN DE DATOS

	Responsable
	Dirección General de Programas de Empleo.

	Finalidad
	Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creación de empleo por contratación de desempleados en Castilla-La Mancha.

	Legitimación
	6.1.e) Misión en interés público o Ejercicio de poderes públicos del Reglamento General de Protección de Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo. Datos de categoría especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el ámbito del Derecho laboral y de la seguridad y protección social del Reglamento General de Protección de Datos.

	Destinatarios
	Existe cesión de  datos.

	Derechos
	Puede ejercer los derechos de acceso, rectificación o supresión de sus datos, así como otros derechos, tal y como se explica en la información adicional

	Información adicional
	Disponible en la dirección electrónica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243 



