PLAN DE EMPLEO 2021

COSTES DE CONTRATACION

COSTES LABORALES
C. Cons 23,60%
D. Detenida 6,70%
FOGASA 0,20%
F. Profesional 0,60%
AAT y EEPP 6,70%
Total 37,80%
SMI 950€+ 1.108,33€/mes
Costes Seg. Social[1.108,33*37,8% 418,95€/mes
Total Coste Salarial 1.527,28€/mes

SUBVENCION
%
) JUNTA APORTACION
D i0 trat Coste salarial SUBVENCION %
uracion contrato oste salaria N AYUNTAMIENTOS 6
DIPUTACION

90 DIAS 4.581,84 € 3.436,00 € 75% 1.145,84€ 25%

120 DIAS 6.109,12 € 4.582,00 € 75% 1.527,12€ 25%

150 DiAS 7.636,40 € 5.727,00 € 75% 1.909,40€ 25%

180 DIAS 9.163,68 € 7.790,00 € 85% 1.373,68€ 15%
Subvencion contratos de 180 dias de
municipios con % paro superior a la
media regional y el % del promedio de los 9.163,68 € 8.247,00 € 90% 916,68€ 10%
ultimos 12 meses de paro sea al menos el
10%, respecto a su provincia

Técnico hasta 240 DIAS 12.898,24 € 10.964,00 € 85% 1.934,24€ 15%

Subvencion contratos de hasta 240 dias de
municipios con % paro superior a la media
regional y el % del promedio de los ultimos 12.898,24 € 11.608,00 € 90% 1.290,24€ 10%
12 meses de paro sea al menos el 10%,
respecto a su provincia




