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	-ANEXO V-
COMUNICACIÓN DE SUSTITUCIÓN DE LA PERSONA TRABAJADORA (SUBVENCIONES PARA FAVORECER EL ACCESO AL EMPLEO DE CALIDAD DE LAS PERSONAS JÓVENES Y FOMENTAR LA CUALIFICACIÓN PROFESIONAL)




	LÍNEAS DE AYUDA

	|_|
	LÍNEA 1. FORMALIZACIÓN DE CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (TRÁMITE SKJ6)

	|_|
	LÍNEA 2. FORMALIZACIÓN DE CONTRATO DE FORMACIÓN PARA LA OBTENCION DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL (TRÁMITE SKJ7)

	|_|
	LÍNEA 3. FORMALIZACIÓN DE CONTRATOS DE RELEVO (TRÁMITE SKOV)

	|_|
	LÍNEA 4. TRANSFORMACIÓN DE LOS CONTRATOS DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA, CONTRATOS DE FORMACIÓN PARA LA OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL Y CONTRATOS DE RELEVO EN CONTRATOS INDEFINIDOS Y CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE PERSONAS QUE HUBIERAN FINALIZADO SU RELACIÓN LABORAL, MEDIANTE CONTRATOS FORMATIVOS O DE RELEVO, EN LA MISMA EMPRESA O GRUPO DE EMPRESAS, EN LOS SEIS MESES ANTERIORES (TRÁMITE SKJ8)



	DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

	Cumplimentar solo en caso de autónomo/a:

	

	Nombre:
	
	1º Apellido:
	     
	 2º Apellido:
	     
	

	

	[bookmark: Casilla1]Autónomo/a   |_|
	[bookmark: Casilla2]NIF   |_|
	[bookmark: Casilla3]NIE   |_|
	Número de documento:
	     
	

	

	Sexo:
	Hombre   |_|
	Mujer   |_|
	

	

	Cumplimentar todo tipo de entidad a excepción de autónomos/as:

	

	Persona jurídica       
	[bookmark: Casilla4]|_|
	Número de documento:
	     
	

	

	Razón social:
	     
	

	

	Cumplimentar todo tipo de solicitante:

	

	Domicilio:
	     
	

	

	Provincia:
	     
	C.P.:
	     
	Población:
	     
	

	

	Teléfono:
	     
	Teléfono móvil:
	     
	Correo electrónico:
	     
	

	El correo electrónico designado será el medio por el que desea recibir el aviso de la notificación, y en su caso, de pago.

	

	Persona o entidad de contacto:
	     
	

	

	Teléfono de contacto:
	     
	Horario preferente para recibir llamada:
	     
	

	



	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	

	Nombre:
	     
	1º Apellido:
	     
	2º Apellido:
	     
	

	

	NIF   
	[bookmark: Casilla5]|_|
	NIE
	[bookmark: Casilla6]|_|
	Número de documento:
	     
	

	

	Sexo:
	Hombre   |_|
	Mujer   |_|
	

	

	Domicilio:
	     
	

	

	Provincia:
	     
	C.P.:
	     
	Población:
	     
	

	

	Teléfono:
	     
	Teléfono móvil:
	     
	Correo electrónico:
	     
	

	

	Horario preferente para recibir llamada:
	     
	

	

	Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizarán con el representante designado por el interesado.

	



	DATOS DE LA NUEVA CONTRATACIÓN

	1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA SUSTITUTA:

	

	1. Nombre:
	     
	1º Apellido:
	     
	2º Apellido:
	     
	

	

	2. NIF/NIE:
	     
	Fecha de nacimiento:
	     
	

	

	3. Sexo:
	|_|
	Hombre
	|_|
	Mujer

	

	4. Domicilio (calle y nº):
	     
	

	

	Localidad:
	     
	Código Postal:
	     
	Provincia:
	     
	

	

	Teléfono:
	     
	Teléfono móvil:
	     
	Correo electrónico:
	     
	

	

	5. Fecha de inscripción como demandante de empleo (salvo jóvenes inscritos en Garantía Juvenil y personas contratadas en Línea 4):
	     
	

	

	

	2. DATOS DEL CONTRATO:

	

	Contratos línea 3:

	

	6.  Código de Contrato:
	     
	
	Fecha inicio:
	     
	Fecha término:
	     
	

	

	Contratos línea 4:

	

	7. Código de Contrato de origen:
	     
	
	Fecha inicio:
	     
	Fecha término:
	     
	

	

	8. Código del Contrato:
	     
	
	Fecha inicio:
	     
	

	

	Cumplimentar todas las Líneas:

	

	9. Dirección del centro de trabajo:
	     
	

	

	Localidad:
	     
	Código Postal:
	     
	Provincia:
	     
	

	

	10. Colectivos (puede marcarse más de una opción):
	[bookmark: Casilla13]|_| Mujeres pertenecientes al colectivo de personas protegidas por la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género.

	
	|_| Personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%.



	
	|_| Personas en situación de exclusión social. 

	

	11. |_| Puesto de trabajo ubicado en municipio o núcleo de población previsto como zona escasamente pobladas o en riesgo de despoblación en el Anexo del Decreto 108/2021, de 19 de octubre, por el que se determinan las zonas rurales de Castilla La Mancha, conforme a la tipología establecida en el artículo 11 de la Ley 2/2021, de 7 de mayo de Medidas Económicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblación y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha.

	

	12. |_| Puesto de trabajo ubicado en municipio incluido en el Anexo de Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitación geográfica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha.

	

	13. |_| Contrato suscrito con persona inscrita en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil (marcar si es el caso)


	

	14. |_| Marcar en el caso de que la contratación constituya la primera por tiempo indefinido que realiza un/a trabajador/a autónomo/a.

	



	DATOS DE LA PERSONA QUE HA SIDO SUSTITUIDA

	

	[bookmark: _Hlk106699038]NIF/NIE:
	     
	Nombre:
	     
	1er Apellido:
	     
	2do Apellido:
	     
	

	

	Fecha fin de relación laboral:
	     
	

	









	DOCUMENTACIÓN

	

	Además de la información antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados junto a la solicitud como archivos anexos a la misma. (Además, en caso de oponerse o de no autorizar la comprobación de datos o documentos en el apartado de AUTORIZACIONES, deberá presentar la documentación pertinente).

	

	Línea 3:

	

	
	|_|   
	Contrato de relevo, en el que conste expresamente una cláusula que indique “El presente contrato es objeto de cofinanciación por el Programa del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) Castilla-La Mancha 2021-2027, con un porcentaje de cofinanciación del 85% de los costes totales subvencionables”.

	

	Línea 4:

	

	
	|_|   
	Contrato indefinido, en el que conste expresamente una cláusula que indique ““El presente contrato es objeto de cofinanciación por el Programa del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) Castilla-La Mancha 2021-2027, con un porcentaje de cofinanciación del 85% de los costes totales subvencionables”.

	

	Todas las Líneas:

	

	[bookmark: Casilla43]|_|
	Autorización de la persona trabajadora, para cuya contratación se solicita la subvención, para comprobar sus datos personales, laborales y académicos (Anexo II)

	

	[bookmark: Casilla44]|_|
	Otros documentos que se relacionan a continuación:

	

	
	[bookmark: Texto73]1º      _________________________________________________________________________

	
	[bookmark: Texto74]2º      _________________________________________________________________________

	



	INFORMACIÓN BÁSICA DE PROTECCIÓN DE DATOS

	Responsable
	Dirección General de Programas de Empleo.

	Finalidad
	Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creación de empleo por contratación de desempleados en Castilla-La Mancha.

	Legitimación
	6.1.e) Misión en interés público o Ejercicio de poderes públicos del Reglamento General de Protección de Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo. 

Datos de categoría especial:  9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el ámbito del Derecho laboral y de la seguridad y protección social del Reglamento General de Protección de Datos.

	Destinatarios
	Existe cesión de datos.

	Derechos
	Puede ejercer los derechos de acceso, rectificación o supresión de sus datos, así como otros derechos, tal y como se explica en la información adicional

	Información adicional
	Disponible en la dirección electrónica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243 



	En
	     
	, a
	  
	de
	     
	de
	    
	




Fdo.:

|_| DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Código DIR3: A08027235

|_| DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Código DIR3: A08013841

image1.jpeg
Cofinanciado por
la Union Europea




image2.png
.....

Castilla-La Mancha




image3.png




image4.png
B u

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE





image5.jpg
* *

* *

* *
* 5 K

Cofinanciado por
la Union Europea




