Castilla-La Mancha

N° Procedimiento | Cédigo SIACI
030832 SL8A

o
B

GOBEANG
DF TSPASA

A

ICONTRATACION

ANEXO1I

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE FORMACION DIRIGIDAS
A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS (MODALIDAD II), CON COMPROMISO DE

CONVOCATORIA:

SOLICITUD N°®:

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacién, v en su caso, de pago.

Razon social : C.IF.
Domicilio Social: n®:
Poblacion: Provincia: CP.:
Teléfono: Correo electronico:
TIPO DE ENTIDAD
Entidad Local [] Empresa Privada [ Sin animo de lucro []

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF [] NIE [ ]

Numero de documento:

Nombre: 1 Apellido: 2° Apellido:
Hombre [ | Mujer [ ]

Domicilio:

Provincia: C.P.: Poblacién:
Teléfono: Teléfono mévil: Correo electrénico:

Horario preferente para recibir llamada:

-S1 existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.
-El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electronicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma
https://notifica jccm es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DEL CENTRO DE FORMACION

N° Censo Nombre Centro

Localidad de imparticion:

Provincia imparticion
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo

Gestién de los diferentes procesos y acciones formativas que se desarrollan en el territorio de Castilla-La
Mancha

Finalidad

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccién
de Datos

Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
Legitimacioén ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccién social del Reglamento General de Proteccion
de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal

Derechos . . . .
y como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional | Disponible en la direccién electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0305

DATOS DE LA SOLICITUD

TIPO DE ESPECIALIDAD FORMATIVA:

[0 ACCION FORMATIVA PARA LA OBTENCION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
[ ACCION FORMATIVA NO CONDUCENTE A CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

TIPO DE ACCION FORMATIVA:
0] ACCION FORMATIVA CON COMPROMISO DE CONTRATACION

% de contratos del alumnado que haya finalizado la accién formativa

PRACTICAS PROFESIONALES:

[0 AMPLIACION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJO PARA LAS
ACCIONES FORMATIVAS DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

[0 PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESA QUE ACOMPANEN A ACCIONES
FORMATIVAS NO CONDUCENTES A CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

[ PRACTICAS CON CARACTER INTERNACIONAL. (Las entidades que opten por practicas en el extranjero deben
presentar preacuerdos con empresas extranjeras para realizar alguno de los tipos de practicas que forman parte de la accién
formativa

ACCION FORMATIVA QUE SE SOLICITA:

ESPECIALIDAD

Denominacion: Cédigo:
Moédulo Econémico Horas solicitadas:
N° alumnos/as: Certificado de profesionalidad

Marcar con una X si se solicita el itinerario completo del curso, o por el contrario se solicita itinerario parcial

Itinerario completo [ ] Ttinerario parcial []
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Si ha marcado la opcion de itinerario parcial cumplimentar las Unidades de Competencia/ Modulos que se solicitan:

Codigo Denominacion Unidad de Competencia/Modulos Horas

MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJO

Codigo Modulo de Practicas Horas
Marcar el /los Modulo/s de Formacion complementaria (maximo 4) que se solicitan

FORMACION COMPLEMENTARIA

Codigo Modulo de Formacion complementaria Horas Mod. Econ.

Total Horas Formacion Complementaria

Horas totales solicitadas: (Itinerario completo o parcial + Modulo de Formacion Practica en centro de
trabajo + Modulo/s Formacion Complementaria):

Subvencion solicitada:

ENTIDADES ASOCIADAS O AGRUPADAS

Indicar, en su caso, los miembros asociados de la entidad beneficiaria (art. 11.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones) y
agrupaciones formadas (art. 11.3 de la Ley 38/2003) para llevar a cabo la acciéon que fundamenta la concesién de la subvencion.

. PORCENTAJE EJECUTAR
CIFE. RAZON SOCIAL SOBRE SUBVENCION TIPO ENTIDAD
SOLICITADA

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO/A

Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacién de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

- No hallarse incurso en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que impiden tener la condicién de beneficiario/a. En el caso de las agrupaciones
previstas en el articulo 7.2 de la Orden 178/2020, de 19 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,
no encontrarse incursas, ninguna de las personas miembro de la agrupacién, en alguna de las citadas circunstancias.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (sélo es exigible en el caso de subvenciones por importe superior a
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30.000 €, si el solicitante es sujeto incluido en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre y si, de acuerdo
con la normativa contable, puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

No encontrarse incursos, la persona fisica solicitante, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacion legal de la persona juridica, en alguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 11/2003 de
25 de septiembre del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion
electoral de aplicacion.

Poseer las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente solicitud para el
tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de desarrollo, facultando para el uso informatico de los
mismos a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, y a cualesquiera otras personas fisicas o juridicas que deban
intervenir en la gestion y tramitacion de la presente solicitud.

Cumplir con la normativa de prevencion de riesgos laborales, disponer de un plan de prevencién de riesgos laborales y no
haber sido sancionados, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.
Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. (Esta declaracién sustituird a la autorizacion a la que se refiere el apartado siguiente,
cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin
animo de lucro, y las subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a los organismos, entidades publicas y
fundaciones del sector pablico, dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5
de febrero).

Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Esta declaracion sustituird a la autorizacién a la que se refiere
el apartado siguiente, cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se
otorga a entidades sin animo de lucro, y las subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a los organismos,
entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 del
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones. (Esta declaracion sustituira a la
autorizacion a la que se refiere el apartado siguiente, cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, 0
de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin 4nimo de lucro, y las subvenciones a otras Administraciones Publicas,
asi como a los organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquéllas, conforme a lo
dispuesto en el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

No haber solicitado o recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o internacionales o en el caso de haberlas
solicitado o recibido, la suma de la totalidad no supera el 100% de la subvencion solicitada.

No haber sido objeto de sancién por resolucion administrativa firme o condenadas por sentencia judicial firme por llevar a
cabo précticas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo
de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucién de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razon de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

No haber sido sancionadas, mediante resolucion firme, por infraccion grave o muy grave en materia de formacion profesional
para el empleo, que conlleve la sancion accesoria de exclusion del acceso a subvenciones y ayudas, de acuerdo con lo
establecido en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

Que dispone de instalaciones y recursos humanos suficientes que garanticen su solvencia técnica para desarrollar, en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, la actividad subvencionada, con sujecion a lo indicado por la
normativa vigente en materia de formacion profesional para el empleo en el &mbito laboral.

Que suministrara a la Consejeria toda la informacién necesaria para el cumplimiento por la misma de las obligaciones
establecidas en el titulo 11 de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha.
Que cumplira las restantes condiciones que se especifican en las Bases y convocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y
acepta en su integridad.

Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos,
cuando se le requiera para ello.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacidn aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
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este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[J Me opongo a la consulta de datos acreditativos de identidad del Representante Legal

[C] Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (S6lo es exigible en el caso
de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin 4nimo de lucro y las
subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a los organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico,
dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[J Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones de reintegro de subvenciones. (S6lo es exigible en
el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin &nimo de lucro
y las subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a los organismos, entidades publicas y fundaciones del sector
publico, dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

En caso de datos de naturaleza tributaria:

O Autorizo la consulta de datos de estar al corriente con las obligaciones tributarias con el Estado. (Sélo es exigible en el
caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin animo
de lucro y las subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a los organismos, entidades publicas y
fundaciones del sector publico, dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 del Decreto 21/2008,
de 5 de febrero).

O Autorizo la consulta de datos de estar al corriente con las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la
subvencion se otorga a entidades sin &nimo de lucro y las subvenciones a otras Administraciones Publicas, asi como a
los organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquéllas, conforme a lo dispuesto
en el art. 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podrd indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracién sefialando la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado en alguna de las opciones anteriores, deben aportar los datos y
documentos requeridos para la resolucidn del presente procedimiento).

La autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencién objeto de la
presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente
a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Documentacion:
Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos (liste los documentos electronicos a aportar):

[J Descripcion del compromiso de contratacion y diagndstico de necesidades formativas (Anexo I1)

[J Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de
la persona juridica solicitante.

[J Tarjeta de Identificacion Fiscal de la Entidad.

[ Certificacion de auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, conforme al articulo 13, apartado 3 bis, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (solo es exigible en el caso de que el importe de la subvencion
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sea superior a 30.000 €, si el solicitante es sujeto incluido en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y si. de acuerdo con la normativa
contable, no puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

[] Otros:

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria:

Direccion:

Nombre completo del titular de la cuenta:

N° de cuenta IBAN:

Pais C.C. Entidad Sucursal DC. Cuenta
T T [ 1T 17 [ T T 7 17| 1 7 T 17 1T 17 11

ES

En .a de de 20

Firmado electrénicamente:

Firma del representante legal de la Entidad Solicitante

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO

Coédigo DIR3: A08027235




