de Castilla-La Mancha
ANO XL Num. 248 28 de diciembre de 2021 45923

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se desarrollan
las bases reguladoras para la concesioén de subvenciones publicas, destinadas a la financiacién del Programa
Investigo, de contratacién de personas jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de
investigacion e innovacion, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia - financiado
por la Unién Europea - Next Generation EU - y se realiza su convocatoria para 2021. Extracto BDNS (ldentif.):
602086. [2021/13536]

Extracto de la Orden por la que se desarrollan las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la
financiacion del “Programa investigo”, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y se realiza
su convocatoria para 2021.

BDNS (ldentif.): 602086

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/602086)

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones los organismos de investigacion y difusion de conocimientos, universidades
publicas, centros tecnoldgicos, parques cientificos y tecnoldgicos, entidades publicas sujetas a derecho privado,
y entidades privadas sin animo de lucro, junto con empresas que estén invirtiendo en investigacion e innovacién
pertenecientes al sector publico o privado, que desarrollen sus actividades en Castilla-La Mancha y que cumplan con el
resto de los requisitos previstos en la Orden_ /2021, de 22 de diciembre de 2021.

Segundo. Objeto.

Regular la concesion de las subvenciones previstas en la Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, por la que
se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del
«Programa Investigo», de contrataciéon de personas jévenes de 16 o mas afios y que no hayan cumplido 30 afos, y
que se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, en el momento de comenzar la relacién
contractual, en la realizaciéon de iniciativas de investigacion e innovacién. en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, adaptandola en el marco de las competencias de ejecucion y autoorganizacion de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, y efectuar su convocatoria para 2021.

Tercero. Financiacion

El importe del crédito disponible para el ejercicio 2021 para atender las obligaciones econdmicas derivadas de la
concesioén de subvenciones es de 7.022.879,53 euros, que se financiaran con fondos procedentes del «Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia», y con cargo al programa 322B” Fomento y Gestiéon del Empleo” de la Direccion General
de Programas de Empleo.

La tramitacion de esta convocatoria se realiza de forma anticipada, por lo que los importes que figuran en la misma estan
condicionados a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto correspondiente.

Cuarto.Gastos subvencionables y cuantias.

1. Las subvenciones a otorgar para la contratacion se destinaran a la financiacion de los costes laborales y salariales,
incluyendo la cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social, de las personas jovenes que sean contratadas
para el desarrollo y ejecucién de las iniciativas de investigacion e innovacién del Programa Investigo. La duracién de
los contratos a subvencionar serd de un minimo de 12 meses. La duracion de la subvencién sera de un maximo de dos
afos.
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2. Los costes laborales incluiran:

a) Costes laborales y salariales, incluyendo la cotizacién por todos los conceptos a la Seguridad Social.

b) Ayudas al desplazamiento, por importe de 1.000 euros por afio, a tanto alzado por persona contratada, cuando
éstas tengan residencia en provincia diferente de donde van a desempenar su puesto de trabajo, que seran de
aplicacién a un maximo del 50 por ciento de las personas contratadas, hasta agotar el crédito disponible a tal fin.

3. La concesion de las subvenciones, asi como su justificacion, se realizara a través del régimen de médulos. Para
implementar dicho régimen se establecen los siguientes modulos:

a) Para compensar los costes laborales y salariales

Modulo A: El médulo ascendera a 22.405,94 euros por persona contratada y afio de contratacion (1.867,16 euros por
mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacion de la Seguridad Social 9 a 5, ambos inclusive.

Modulo B: EI médulo ascendera a 33.108,92 euros por persona contratada y afio de contratacion (2.759,07 euros
por mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacion de la Seguridad Social 4 a 1, ambos inclusive.

b) Para compensar las ayudas al desplazamiento contempladas en la letra c) del apartado 2 de este articulo, tiene
la consideracion de médulo la cantidad a tanto alzado de 1.000 euros al afio por persona contratada.

Quinto. Plazo y forma de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 2 meses, para los costes laborales y salariales comenzara el dia
siguiente al de la publicacién de esta orden y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

El plazo de presentacion de solicitudes, para la subvencién de los gastos de desplazamiento serd de 20 dias,
computados desde la formalizacién del ultimo contrato.

Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccion General de Programas de Empleo y se presentaran de
forma telematica con firma electronica, a través del formulario incluido en la sede electronica de la Administracion de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es).

Toledo, 22 de diciembre de 2021
La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ

TEXTO COMPLETO DE LA ORDEN 190/2021 DE 22 DE DICIEMBRE

El Consejo Europeo aprobd el 21 de junio de 2020, la creacion del programa Next Generation EU, el mayor instrumento
de estimulo econdémico jamas financiado por la Unién Europea, en respuesta a la crisis sin precedentes, causada
por el coronavirus. Next Generation EU tiene como objetivo responder de manera conjunta y coordinada a una de las
peores crisis sociales y econdémicas de nuestra historia y contribuir a reparar los dafios causados por la pandemia.

En el marco de la iniciativa Next Generation EU, se aprueba el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resilencia. Este
instrumento pone a disposicién de los 27 Estados miembros, apoyo a través de transferencias directas y préstamos
para incrementar las inversiones publicas y acometer reformas que contribuyan a la recuperacion de la economia y
el empleo y se orienten a abordar los principales retos econdémicos y sociales post COVID-19.

El Gobierno de Espafa ha elaborado el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia. Las medidas
que recoge el Plan cumplen con los seis pilares establecidos por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y se articulan alrededor de cuatro ejes principales: la transicion ecoldgica, la transformacion digital, la
cohesion social y territorial y la igualdad de género. Estos cuatro ejes de trabajo se desarrollan a través de diez
politicas palanca, que integran a su vez 30 componentes o lineas de accién, que articulan de forma coherente y
complementaria las diferentes iniciativas tractoras prioritarias de reforma estructural, tanto de tipo regulatorio, como
de impulso a la inversion, para contribuir a alcanzar los objetivos generales del Plan.

En el marco de la politica palanca VIlI, se engloba la «Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo»,
que tiene entre sus finalidades, la mejora del funcionamiento del mercado laboral espafiol. Para conseguirlo, cuenta
con el componente 23 «Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo,
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con el que se trataran de corregir los desequilibrios que afectan al mercado laboral espafol desde hace décadas y
que se han visto agravados por la caida de actividad, derivada de la emergencia sanitaria. Dentro de las reformas
e inversiones propuestas en este componente, se incluye la Inversiéon 1, “Empleo Joven”, que a su vez incluye la
actuacion del “Programa Investigo”, que es objeto de regulacion en esta orden.

El Programa Investigo se dirige al colectivo de personas jévenes, investigadoras y tecnélogas, con la finalidad de
incentivar su contratacion por organismos publicos de investigacién, universidades publicas, centros tecnolégicos,
parques cientificos y tecnoldgicos y entidades publicas sujetas a derecho privado, junto con empresas que inviertan
en investigacion e innovacion favoreciendo, el acceso a una formacion adecuada e impulsado la inversion en
innovacion y en ciencia. Con este programa se revierte en la sociedad la alta formacion de este personal.

Con fecha 24 de agosto, se ha publicado la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, por la que se distribuyen
territorialmente, para el ejercicio econdmico 2021, para su gestion por las comunidades autbnomas con competencias
asumidas en el ambito laboral, los créditos que financiados con el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
estan destinados a la ejecucion de proyectos de inversion del «Plan Nacional de Competencias Digitales» y de
«Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» recogidos en el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, cuyo objeto es dar publicidad a los criterios objetivos de la distribucion
territorial para el ejercicio econdmico 2021, entre las distintas comunidades auténomas, y en las que se establece
los hitos y objetivos a cumplir para el periodo 2021-2023, y las condiciones de gestién de los créditos que se
conceden mediante esta orden.

Esta iniciativa constituye el logro del objetivo n° 342 del anexo de la Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espana (Council Implementing Decision-CID),
de contar antes de fin de 2025 con un total de 18.300 personas que terminen los programas de la Inversion 1, con
una participacion de 21.900 personas.

ElMinisterio de Trabajo y Economia Social, con fecha 19 de noviembre de 2021, ha publicado la Orden TES/1267/2021,
de 17 de noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas,
destinadas a la financiacién del «Programa Investigo», de contratacion de personas jovenes demandantes de empleo
en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacioén, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia, que han de regir la concesién de subvenciones publicas destinadas a financiar dicho programa, tanto
por el Servicio Publico de Empleo Estatal, como por las diferentes Comunidades Auténomas en sus respectivos
ambitos de gestion, regulando un conjunto de disposiciones comunes para todas las subvenciones que se concedan
por las diferentes Administraciones Publicas, sin perjuicio de las competencias de ejecucién y de autoorganizacion
que tienen reconocidas las Comunidades Autbnomas

En este marco, la presente orden tiene como objeto desarrollarlas bases reguladoras de este Programa, transponiendo
las disposiciones comunes a todas las Comunidades Autbnomas, que se establecen en la citada orden, a la par que
adaptarlas, en el marco de las competencias de ejecucion y autoorganizacion de nuestra Comunidad Auténoma y
efectuar su convocatoria para 2021.

Ademas, le resulta de aplicacion el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacién y Simplificacion de
Procedimientos para la Gestién y Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion.

Asimismo, las subvenciones reguladas en esta orden estan sujetas, en todo caso, al cumplimiento, ejecucion y
realizacion de los objetivos fijados en el Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia y estaran sometidas a
la plena aplicacion de los mecanismos de gestion y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia de la UE y a la normativa de la Unién Europea aplicable a la gestion, seguimiento y control que se
establezca para el Plan de Reconstruccion, Trasformacion y Resiliencia, asi como las especificas relativas a la
informacion y publicidad, verificacion y demas impuestas por la normativa de la Unién Europea, cuya aplicacion sera
de obligado cumplimiento.

Las subvenciones objeto de esta norma se tramitaran segun el procedimiento simplificado de concurrencia, de
acuerdo con la previsién contemplada en el articulo 13 de la Ley 4/2021, de 25 de junio y el articulo 9 de la
Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, por lo que las resoluciones de concesion se dictaran por orden de
presentacion de solicitudes, una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacién subvencionable
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y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la
convocatoria.

Debido a la excepcionalidad de implementar las medidas necesarias para paliar la crisis provocada por la crisis
sanitaria y, en consecuencia, cumplir con los hitos y objetivos previstos en la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto,
asi como la posibilidad sefialada en el articulo 12 de la mencionada Ley 4/2021, de 25 de junio, se aprueban
conjuntamente la orden de bases reguladoras y la convocatoria de subvenciones para 2022.

Esta orden cumple con los principios de buena regulacion, de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar la iniciativa normativa justificada por la necesidad de
establecer las bases reguladoras para la concesion de las subvenciones para financiar el «Programa Investigo». De
la misma manera, en cumplimiento del principio de proporcionalidad, la norma establece la regulacién imprescindible
para atender la necesidad a cubrir, como es la regulaciéon de este programa, asi como el establecimiento de las
bases reguladoras.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, esta orden es coherente con el conjunto del ordenamiento
normativo en su ambito de aplicacién. Igualmente, se ha tenido en cuenta el principio de transparencia, definiéndose
el objeto y ambito de aplicacion, asi como se ha promovido la participacion de los potenciales destinatarios, siendo
objeto de dialogo social y de las administraciones competentes en el proceso de tramitaciéon de la misma.

Finalmente, en aplicacion del principio de eficiencia, esta orden persigue una correcta utilizacién de los recursos
publicos, estableciendo criterios objetivos y claros sobre el ciclo completo de gestién de la tramitacién de las
subvenciones.

En su virtud y en uso de las competencias atribuida por el articulo 13 de la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas
Urgentes de Agilizacion y Simplificacion de Procedimientos para la Gestion y Ejecucion de los Fondos Europeos, en
relacion a lo establecido en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La
Mancha y de conformidad con el Decreto 79/2019, de 16 de julio por el que se establece la estructura organica y se
fijan las competencias de las los 6rganos integrados de la Consejeria Economia, Empresas y Empleo, dispongo:

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto de la orden.

La presente orden tiene por objeto regular la concesion de las ayudas previstas en la Orden TES/1267/2021, de 17 de
noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas, destinadas
a la financiaciéon del «Programa Investigo», de contratacién de personas jovenes demandantes de empleo en la
realizacion de iniciativas de investigacion e innovacién, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y
Resiliencia, adaptandola en el marco de las competencias de ejecucion y autoorganizacion de nuestra Comunidad
Auténoma y efectuar su convocatoria para 2021.

Articulo 2. Programa Investigo.

El “Programa Investigo” constituye una actuacion incluida en la Inversion 1 «Empleo Joven», comprendida en el
Componente 23 «Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de
2021 y por la Decision de Ejecucién del Consejo, relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion
y resiliencia de Espafa (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

De acuerdo con lo recogido en el presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal para 2021, las
subvenciones se financiaran mediante los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion
(Next Generation EU), a través del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia. A la tramitacion y concesion de estas subvenciones financiables con fondos europeos,
les sera de aplicacion lo previsto por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
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medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

Asimismo, las subvenciones reguladas en esta orden estan sujetas, en todo caso, al cumplimiento, ejecucion y
realizacion de los hitos y objetivos fijados en el Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia, de conformidad
con la Decision de Ejecucién del Consejo relativa ala aprobacion de la evaluacién del plan de recuperacion y resiliencia
de Espana (Council Implementing Decision-CID) y estaran sometidas a la plena aplicacién de los mecanismos de
gestion y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y demas normativa de la
Union Europea aplicable a la gestion, seguimiento y control que se establezca para el Plan de Reconstruccion,
Trasformacion y Resiliencia, asi como a las obligaciones especificas relativas a la informacion y a la publicidad, a la
verificacion y a las demas impuestas por la normativa de la Union Europea.

Capitulo Il
Bases Reguladoras

Articulo 3. Objeto y finalidad de las subvenciones.

1. El objeto de las subvenciones reguladas en la presente orden consiste en la contratacién de personas jovenes
demandantes de empleo, de 16 o mas anos y que no hayan cumplido 30 afios en el momento de comenzar la
relacion contractual, por los organismos de investigacion y difusion de conocimientos, universidades publicas,
centros tecnoldgicos, parques cientificos y tecnoldgicos, entidades publicas sujetas a derecho privado y entidades
privadas sin animo de lucro, junto con empresas que estén invirtiendo en investigacion e innovacion pertenecientes
al sector publico o privado, en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacion contempladas en esta
norma. Teniendo como finalidad principal, proporcionar una alternativa a las personas jovenes para su insercion
laboral.

2. Las ayudas previstas en estas bases reguladoras reunen las condiciones para calificarse como subvencion y
estan sujetas a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su normativa de desarrollo y demas
normativa aplicable. Estas ayudas no constituyen una ayuda de Estado, en los términos previstos en los articulos
107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, pues su concesién no falsea, ni amenaza falsear la
competencia, favoreciendo a determinadas empresas o producciones. Esta medida constituye, ademas, una medida
de fomento del empleo.

Articulo 4. Régimen juridico.
Las subvenciones reguladas en esta orden se regiran, ademas de por lo dispuesto en la misma, por:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en sus preceptos basicos.

b) La Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacion y Simplificaciéon de Procedimientos para la
Gestioén y Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

d) El texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19
de noviembre, y en su Reglamento de desarrollo en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5
de febrero.

e) La Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacion y Simplificacion de Procedimientos para la
Gestion y Ejecucion de los Fondos Europeos

f) El texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre.

g) El texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

h) El Reglamento(UE) 2020/2094, del Consejo de 14 de diciembre de 2020, por el que se establece el Instrumento
de Recuperacion de la Unién Europea para apoyar la recuperacion tras la crisis de la COVID-19.

i) EI Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018
(«Reglamento Financiero).

j) Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se
establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

k) El Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion
Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.
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[) La Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, por la que se distribuyen territorialmente para el ejercicio econémico de
2021, para su gestiéon por las comunidades auténomas con competencias asumidas en el ambito laboral, créditos
financiados con el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, destinados a la ejecucion de proyectos de inversion
«Plan Nacional de Competencias Digitales» y «Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dindmico,
resiliente e inclusivo» recogidos en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

m) La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

n) La Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del «Programa Investigo», de contratacién de personas
jévenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacion, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE ° 277, de 19 de noviembre de 2021).

f) La Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobaciéon de la evaluacién del plan de recuperacion y
resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

Articulo 5. Actividades y ocupaciones de preferente cobertura.

1. Las actividades objeto de las ayudas enmarcadas en esta orden se desarrollaran por las personas capacitadas para
llevar a cabo proyectos de investigacion en calidad de investigadoras, tecnélogas, personal técnico y otros perfiles
profesionales en [+D+i, asi como, en su caso, el personal de apoyo a la investigacion, facilitando su insercion laboral
tanto en el sector publico, como en el privado, para contribuir a incrementar la competitividad de la investigacién y la
innovacion. Como personal de apoyo subvencionado, se podra contratar hasta un 10 por ciento del total de puestos
de trabajo ofertados, excluyéndose en todo caso los trabajos de apoyo administrativo.

2. Las iniciativas de innovacion e investigacion y las de los departamentos de |+D+i se desarrollaran, preferentemente,
en ocupaciones referidas a sanidad, transicion ecoldgica, economia verde (energias renovables, tratamiento de
aguas Yy residuos e industria agroalimentaria) asi como digitalizacién de servicios y «data science».

Articulo 6. Financiacion.

El gasto que suponen estas ayudas se imputara en las partidas presupuestarias del programa presupuestario
322B “Fomento y Gestion del Empleo” de la Direccién General competente en materia de empleo, habilitadas para
tal fin, financiandose con cargo a los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion
(«Next Generation EU») a través del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia.

Articulo 7. Beneficiarios de la subvencién y requisitos.

1. Podran tener la condicion de beneficiarios de la subvencion en las correspondientes convocatorias efectuadas al
amparo de esta orden, en los términos que las mismas establezcan, y siempre que cumplan los requisitos exigidos
en cada caso, los siguientes organismos, centros y entidades de investigacion y de difusidon de conocimientos:

a) Organismos publicos de investigacion definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién.

b) Universidades publicas, sus institutos universitarios, y las universidades privadas con capacidad y actividad
demostrada en I+D+i, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
que estén inscritas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12
de septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

c) Centros e instituciones sanitarias publicas y privadas sin animo de lucro, vinculadas o concertadas con el Sistema
Nacional de Salud, que desarrollen actividades de [+D+i.

d) Institutos de investigacion biomédica o sanitaria acreditados por orden ministerial.

e) Centros Tecnoldgicos de ambito estatal y Centros de Apoyo a la Innovacién Tecnolégica de ambito estatal que
estén inscritos en el registro de centros creado por el Real Decreto 2093/2008, de 19 de diciembre, por el que se
regulan los Centros Tecnolégicos y los Centros de Apoyo a la Innovacion Tecnolégica de ambito estatal y se crea el
Registro de tales Centros.

f) Otros centros publicos de I+D+i, con personalidad juridica propia, que, en sus estatutos o en su objeto social 0 en
la normativa que los regule, tengan la 1+D+i como actividad principal.

g) Centros privados de I+D+i, sin animo de lucro y con personalidad juridica propia, que tengan definida, en sus
estatutos o en su objeto social o en la normativa que los regule, la I+D+i como actividad principal.
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h) Empresas pertenecientes al sector publico o privado, que estén invirtiendo en la realizacion de iniciativas de
investigacién e innovacion contempladas en esta norma.

i) También podran ser entidades y centros beneficiarios, los centros de I+D a que se refiere la disposicién adicional
decimocuarta de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y los centros publicos de investigacién agraria y alimentaria de
las comunidades autéonomas, integrados en las Consejerias responsables de la investigacion agroalimentaria,
participantes en la Comision Coordinadora de Investigacion Agraria INIA-CCAA. Si alguno de ellos careciese de
personalidad juridica propia, constara como beneficiaria la administracion publica a la que pertenezca.

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener su domicilio social en Espafia y desarrollar sus actividades en Castilla-La Mancha.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como
encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas.

c) No estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquéllos que ostenten la
representacion legal de otras personas juridicas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla
la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o en aquellos
regulados en la legislacion electoral de aplicacion.

d) Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales, cuando conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencién de Riesgos Laborales, resultasen obligados a ello.

e) No estar incursos en las prohibiciones establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

f) No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacién vigente, salvo cuando se acredite
haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

g) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un
contrato administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento
infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y
hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

h) En el caso de que el beneficiario desarrolle actividad econdmica, debe acreditar la inscripcién en el censo de
empresarios, profesionales y retenedores de la AEAT, que refleje la actividad econdémica efectivamente desarrollada
a la fecha de solicitud de la ayuda.

3. La acreditacion del cumplimiento de los requisitos para obtener la condicién de beneficiario de las ayudas reguladas
en esta orden, se realizara mediante la cumplimentacion y de conformidad con lo indicado en la convocatoria.

Articulo 8. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la subvencion, de acuerdo con las condiciones y requisitos establecidos en la presente orden

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad, que determine la concesion de la subvencion.

c) Comunicar al 6rgano concedente otras subvenciones, ayudas, ingresos y recursos que financien las actividades
subvencionadas, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales. Dicha comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

d) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en los previstos especificamente en el presente decreto.
e) Cumplir el resto de obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en su
normativa de desarrollo.

f) Ademas, las entidades beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones que se recogen en esta orden y cualquier
otra obligacién indicada en la resolucién de concesion.

g) Suministrar a la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, previo requerimiento y en un
plazo de 15 dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el Titulo Il de
la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha.
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h) Disponer, cuando asi se establezca conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, de un plan de prevencion de riesgos laborales.

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir, ademas, con las obligaciones europeas y nacionales, relativas a
la financiacién del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unién Europea, a tal efecto deberan debera
atenerse a lo siguiente:

a) Se someteran a las actuaciones de control de las instituciones de la Unidn, en virtud del articulo 22.2.e) del
Reglamento (UE) n.° 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero.

b) Recabaran, a efectos de auditoria y control del uso de fondos y en formato electrénico, las categorias armonizadas
de datos contempladas en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 12 de febrero. Dichos datos seran incorporados en una base de datos unica.

c) Seran responsables de la fiabilidad y el seguimiento de la ejecucion de las actuaciones subvencionadas, de
manera que pueda conocerse en todo momento el nivel de consecucion de cada actuacion.

d) Deberan establecer mecanismos que aseguren que las actuaciones a desarrollar por terceros contribuyen al logro
de las actuaciones previstas y que dichos terceros aporten la informaciéon que, en su caso, fuera necesaria para
determinar el valor de los indicadores, hitos y objetivos pertinentes del PRTR.

e) Asumiran el mantenimiento de una adecuada pista de auditoria de las actuaciones realizadas, en el marco de
esta subvencion y la obligacién de mantenimiento de la documentacioén soporte. El suministro de la informacion se
realizara en los términos que establezca el Ministerio de Hacienda, de conformidad con la normativa nacional y de
la Unién Europea.

f) Tendran la obligacién de asegurar la regularidad del gasto subyacente y la adopcion de medidas dirigidas a prevenir,
detectar, comunicar y corregir el fraude y la corrupcion, prevenir el conflicto de interés y la doble financiacion.

g) Custodiaran y conservaran la documentacion de la actividad financiada por el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia de conformidad con el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Union.

h) En la ejecucion de las actuaciones subvencionadas, no perjudicaran significativamente al medio ambiente, de
acuerdo con el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de
2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el
Reglamento (UE) 2019/2088.

i) Las entidades beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones de informacién y publicidad que las autoridades
competentes establezcan, relativas a la financiacion del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia; todo ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre

j) Garantizar el pleno cumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant
harm—DNSH») y el etiquetado climatico y digital, de acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, en la Decision de Ejecucion del Consejo, relativa a la aprobaciéon de la evaluacion
del Plan de recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision—CID) y en el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 y su normativa de desarrollo, en todas
las fases del disefio y ejecucion de los proyectos y de manera individual para cada actuacion.

3. En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, y en el articulo 8.1 de la Orden HPF/1030/2021 de 29 de septiembre, la entidad solicitante
de la subvencion, debera presentar las siguientes declaraciones relativas a:

a) Que conoce la normativa de aplicacion sobre cesion y tratamiento de datos; en particular, lo establecido por el
apartado 2 letra d) y el apartado 3, del articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia; y que
acepta la cesion y tratamiento de los datos con los fines expresamente relacionados en dichos articulos.

b) Que otorga de manera expresa, la autorizacion prevista en el articulo 22.2.e) del Reglamento (UE) n.° 2021/241
del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero a las actuaciones de control de las instituciones de la Unién,
en virtud.

c) Que no incurre en doble financiacion y, en su caso, no tiene constancia de riesgo de incompatibilidad con el
régimen de ayudas del Estado.

d) Que se compromete con los estandares mas exigentes, relativos al cumplimiento de las normas juridicas, éticas
y morales, con adopcion de las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos
de interés, comunicando en su caso, a las autoridades que proceda, los incumplimientos observados.

e) Que se compromete a respetar los principios de economia circular y evitar los impactos negativos significativos
en el medioambiente, en la ejecucién de las actuaciones llevadas a cabo, adecuandose al principio de «no causar
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perjuicio significativo» (principio «do not significant harm — DNSH») en el sentido establecido en el apartado 6) del
articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021.

Estas declaraciones se presentaran junto a la solicitud, en los modelos habilitados al efecto en la sede electrénica
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Articulo 9. Gastos subvencionables y cuantias.

1. Las subvenciones a otorgar para la contratacion se destinaran a la financiacion de los costes laborales y salariales,
incluyendo la cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social, de las personas jovenes que sean contratadas
para el desarrollo y ejecucién de las iniciativas de investigacion e innovacién del Programa Investigo. La duracion
de los contratos a subvencionar sera de un minimo de 12 meses. La duracién de la subvencién sera de un maximo
de dos afios.

Los contratos objeto de subvencién, que habran de ser a tiempo completo, se realizaran conforme a la normativa
laboral. No se podran contratar personas jovenes que hayan desempefiado cualquier tipo de puesto de investigacion
en la misma entidad, empresa o grupo de empresas, en el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores.

2. Los costes laborales incluiran:

a) Costes laborales y salariales, incluyendo la cotizacién por todos los conceptos a la Seguridad Social.

b) Ayudas al desplazamiento, por importe de 1.000 euros por afio, a tanto alzado por persona contratada, cuando
éstas tengan residencia en provincia diferente de donde van a desempenar su puesto de trabajo, que seran de
aplicacion a un maximo del 50 por ciento de las personas contratadas, hasta agotar el crédito disponible a tal fin.
Una vez seleccionadas las personas trabajadoras para ocupar los puestos objeto de la subvencion, las entidades y
centros beneficiarios podran formalizar una solicitud adicional en la forma que se establezca en la convocatoria.

3. La concesion de las subvenciones, asi como su justificacion, se realizara a través del régimen de modulos, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Para implementar dicho régimen de modulos, se establecen en esta
orden los siguientes modulos, configurados considerando el coste unitario por persona contratada participante en el
programa determinado en el informe técnico elaborado por el Servicio Publico de Empleo Estatal y validado por la
Intervencion General Estado para el “Programa Investigo”:

a) Para compensar los costes laborales contemplados en la letra a) el apartado 2 de este articulo:

Modulo A: El médulo ascendera a 22.405,94 euros por persona contratada y afio de contratacion (1.867,16 euros por
mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacion de la Seguridad Social 9 a 5, ambos inclusive.

Moédulo B: El médulo ascendera a 33.108,92 euros por persona contratada y afio de contratacion (2.759,07 euros
por mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacion de la Seguridad Social 4 a 1, ambos inclusive.

De acuerdo con ello, el importe de esta subvencién a conceder se calculara en funcién de las previsiones recogidas
en el proyecto presentado, del nimero de personas a contratar, los afios (0 meses, en su caso) de contratacion
de cada una de ellas y el moédulo, segun el grupo de cotizacion de la Seguridad Social que corresponda, antes
sefialado.

b) Para compensar las ayudas al desplazamiento contempladas en la letra c) del apartado 2 de este articulo, tiene
la consideracion de médulo la cantidad a tanto alzado de 1.000 euros al afio por persona contratada.

4. Las convocatorias podran establecer un limite o porcentaje maximo de ayuda para cada tipo de actuacién y/o
entidad beneficiaria.

Articulo 10. Actividad subvencionada.

1. La actividad subvencionada consistira en la contratacion de personas jovenes, de acuerdo con la legislacion
vigente, para el desarrollo y ejecucion de las funciones, tareas e iniciativas de investigacion e innovacién, que sean
competencia de las entidades y centros beneficiarios dentro del Programa Investigo.

2. La competencia podra ser propia u originaria, o bien ejercida por delegacién, encargo o encomienda.

3. Se cubriran preferentemente puestos en tareas relacionadas con las actividades sefialadas en el articulo 5.
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Articulo 11. Requisitos y criterios para la seleccion de las personas contratadas.

1. Las personas que sean contratadas deberan ser jovenes de 16 o mas afios y que no hayan cumplido 30 afios y
gue se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en una Oficina de Empleo de Castilla-La
Mancha, en el momento de comenzar la relacion contractual. Ademas, deberan cumplir los requisitos exigidos para
la modalidad de contrato que se formalice, ajustandose a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde con
la legislacion vigente. Estos requisitos se habran de cumplir al inicio de su participacién en el programa.

Como personal de apoyo, se podra contratar hasta un 10 por ciento del total de puestos de trabajo ofertados,
excluyéndose en todo caso los trabajos de apoyo administrativo.

2. Las personas trabajadoras objeto de contratacion se seleccionaran teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Mayor adecuacion entre la formacién académica de la persona joven, en relacion al programa de investigacion
que se desea llevar a cabo.

b) Disponer de estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar, tales como masteres, grados y/o
cualesquiera que, estando homologados por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional o el Ministerio de
Universidades, les otorguen mayores capacidades y competencias para llevar a cabo el programa de investigacion.
Esto no sera de aplicacion para los puestos de apoyo.

c¢) La valoracién curricular y de las personas candidatas debera realizarse mediante el uso de curriculum-vitae ciego,
garantizando el principio de no discriminacién por ninguna razén.

d) En las convocatorias se podran incluir otros criterios que se consideren relevantes, en funcién en su normativa
propia o que se correspondan con la realidad del colectivo.

3. Las convocatorias que realicen las entidades beneficiarias para la seleccion de las personas, deberan recoger las
medidas que la entidad tenga ya implementadas a fecha de la solicitud, para favorecer la conciliacién entre la vida
laboral, familiar, personal y la igualdad de género.

Articulo 12. Inicio del procedimiento de concesion.

1. Las subvenciones reguladas en esta orden se otorgaran mediante el procedimiento simplificado de concurrencia,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, y del articulo 13 de la
Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacién y Simplificacion de Procedimientos para la Gestion
y Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion. Las resoluciones de concesidn se dictaran por orden de
presentacion de solicitudes, una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacién subvencionable
y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la
convocatoria.

2. El procedimiento de concesidn se iniciara de oficio, mediante convocatoria aprobada por el érgano competente,
que se publicara en la base de datos nacional de subvenciones y en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, de
acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En todo caso,
la eficacia de la convocatoria queda supeditada a la publicacién de la misma y de su extracto en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

3. La convocatoria se realizara de acuerdo con las bases reguladoras establecidas en esta orden y con el contenido
sefialado en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En todo caso, en la convocatoria se determinara
el plazo durante el cual se podran presentar las solicitudes.

4. Los 6rganos competentes para resolver podran designar en sus convocatorias a otras entidades, para efectuar la
instruccion del procedimiento de concesién y elaborar las propuestas de resolucién provisionales, siendo resuelto el
procedimiento, en todo caso, por el rgano concedente.

Articulo 13. Solicitud de la subvencion.
1. Las solicitudes de concesion de subvenciones se dirigiran a la Direccion General competente en materia de
empleo. Se presentara una Unica solicitud por entidad, para todas las contrataciones a realizar. Las solicitudes

presentadas fuera del plazo previsto en la convocatoria daran lugar a la inadmisién de las mismas.

El lugar y plazo de presentacion de las solicitudes, asi como la documentacion que el interesado debera acompafiar
a las mismas, se estableceran en las convocatorias.
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En todo caso, se presentara por parte del interesado declaracion responsable del cumplimiento de las condiciones
para el acceso a la subvencion; ello sin perjuicio, de la posibilidad de que la Administracion competente consulte los
sistemas de informacién correspondientes, para verificar el cumplimento de las condiciones de los beneficiarios de
la subvencion. Esta comprobacion podra realizarse con anterioridad o posterioridad a la concesién de la subvencién.
En caso de detectarse el incumplimiento de alguna condicion, procedera la denegacion de la subvencion o la
exigencia de reintegro. En este sentido, se podra acceder a la informacién contenida en el Registro de Titularidades
Reales, creado por la Orden JUS/319/2018, o el acceso a otras bases de datos de la administracién que puedan
suministrar dichos datos sobre las titularidades reales. Esta informacion se podra ceder al Sistema de Fondos
Europeos segun las previsiones contenidas en la normativa europea.

Junto con la solicitud se presentara una memoria con la descripcion de los puestos de trabajo a cubrir, caracteristicas
de las actividades a realizar y duracion y numero de contratos; asi como las previsiones de los costes del programa,
distinguiendo entre subvencion solicitada y, en su caso, aportacion de la entidad beneficiaria.

Las convocatorias podran establecer un numero maximo de contratos a subvencionar por solicitud.

2. Si la solicitud presentada no reune los requisitos establecidos en esta orden y en la convocatoria, no estuviera
debidamente cumplimentada, la documentacion recibida fuese defectuosa o faltase alguno de los documentos
preceptivos, se requerira a la entidad solicitante para que en el plazo maximo de diez dias habiles, subsane la falta
0 acompaine los documentos preceptivos, con indicacidon de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su
peticion, de conformidad con lo establecido en el articulos 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Todos los tramites relacionados con los expedientes de subvenciones se notificaran por medios electrénicos,
a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, la entidad interesada debera estar
dada de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
https://notifica.jccm.es/notifical.

Articulo 14. Instruccion y tramitacion.

1. La instruccion del procedimiento de concesion correspondera, en funcién del ambito territorial de las actuaciones
subvencionables a los siguientes 6rganos:

a) En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle en el ambito de
una provincia, al servicio con funciones de empleo de la Delegacién Provincial de la Consejeria competente en
materia de empleo, correspondiente.

b) En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle en el ambito de
mas de una provincia, al servicio con funciones de incentivos al empleo de la Direccién General competente en
materia de empleo.

2. Las personas que intervengan en el proceso de seleccion de las entidades beneficiarias o en los procesos de
verificacion del cumplimiento de las condiciones, manifestaran de forma expresa la ausencia o no de conflictos de
intereses o de causa de abstencion, considerando lo establecido en el articulo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio («Reglamento financiero») y el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 octubre. En caso de existir conflicto de intereses o causa de abstencion, la persona afectada
debera abstenerse de intervenir en estas actuaciones y se actuara conforme a lo previsto en el Plan de medidas
antifraude, corrupcion y conflictos de interés que se establece en el articulo 6 de la Orden HPF/1030/2021, de 29
de septiembre.

3. Una vez presentadas las solicitudes y su documentacién adjunta, el érgano instructor procedera a verificar que
la misma cumple con los requisitos para acceder a la subvencion solicitada y formulara propuesta de resolucion
provisional debidamente motivada, que se notificara a las entidades interesadas, concediendo un plazo de 10 dias
para presentar alegaciones. Se podra prescindir del tramite de audiencia, cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta, otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por la entidad interesada y la
cuantia que figure en la solicitud presentada y el importe de la propuesta de resolucion sean coincidentes. En este
caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.
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Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por la entidad interesada, el drgano instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva, que expresara la entidad solicitante para el que se propone la concesién de la
subvencion y su cuantia.

4. Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucién provisional sea inferior a la solicitada, se podra
instar del beneficiario la reformulacion de la solicitud, en los términos previstos en el articulo 26 del Reglamento de
desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado
por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, respetando el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi como los
criterios de valoracion aplicados.

Si la entidad beneficiara no contesta en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se mantendra el contenido
de la propuesta de resolucion inicial.

5. El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor, en el que conste que de
la informacién que obra en su poder, se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos para acceder
a las mismas.

6. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la entidad beneficiaria
propuesta frente a esta Administracién, mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

7. Las solicitudes se instruiran por orden de presentacion. El control del orden de presentacion, en el supuesto de
las entidades previstas en la letra a) del apartado 1, se realizara mediante informe de la Coordinaciéon de Empleo de
la Direccion General de Programas de Empleo.

Articulo 15. Resoluciéon y pago de la subvencion.

1. Ala vista de la propuesta de resolucion definitiva, la persona titular de la Direccion General competente en materia
de empleo resolvera el procedimiento.

El plazo méaximo para resolver y notificar la resoluciéon del procedimiento serd de dos meses, contados desde la
fecha presentacion de la solicitud. Transcurrido el plazo establecido sin que se haya notificado la resolucién de forma
expresa, la entidad solicitante podra entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, sin perjuicio de la
obligacion legal de resolver la peticion formulada.

Contra la resolucion de la persona titular de la Direccion General competente en materia de empleo, que no agota
la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Las resoluciones tendran, como minimo, los siguientes elementos:

a) En el caso de las ayudas de costes salariales contemplada en la letra a) del apartado 2, del articulo 9:
1°. Cuantia de la subvencién a otorgar, indicando el numero de personas a contratar.

2°. Categoria profesional, grupo o nivel profesional y actividad a desarrollar por las personas a contratar.
3°. Duracion de los contratos a realizar con cada persona.

4°. Localizacion geografica provincial de las contrataciones a realizar.

b) Para la ayuda de gastos de desplazamiento, contemplada en la letra b) del apartado 2 del articulo 9:
1°. Cuantia de la subvencién a otorgar.

2°. Trabajadores beneficiarios de la ayuda.

3°. Localidad del origen y destino del desplazamiento.

En todo caso, si la resolucién es de concesion, se identificara la financiacion para el Programa Investigo, en el marco
del Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia de la UE.

3. La resolucion se notificara a los interesados por medios electrénicos, a través de la plataforma de notificaciones
telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://naotifica.jccm.es/notifica/.

4. A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacion
sobre las resoluciones de concesion recaidas, en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17
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de noviembre. La remisién a la Base de Datos Nacional de Subvenciones de la informacion relativa a convocatorias
y subvenciones concedidas, asi como de cualquier otra relacionada con las mismas, se llevara a cabo a través de
la Base de Datos Regional de Subvenciones.

5. Una vez dictada la resolucién de concesién se procedera al pago anticipado de la totalidad del importe de la
subvencion. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora por resolucion firme de
procedencia de reintegro. No procedera la constitucion de garantias a favor de la Administracion concedente.

Dada la naturaleza de la subvencion, los rendimientos financieros que se hubiesen generado por los anticipos de
fondos librados, no incrementaran el importe de la subvencion concedida.

6. Una vez recaida la resolucion de concesion, la entidad beneficiaria podra solicitar la modificacién de su contenido.
Dicha modificacion debera fundamentarse en circunstancias sobrevenidas tras la resolucion y durante el plazo de
ejecucion de la actividad subvencionada para cada entidad beneficiaria y formalizarse con caracter inmediato a
su acaecimiento y, en todo caso, antes de la finalizacion del citado plazo de ejecucién. Cada convocatoria podra
determinar circunstancias que puedan dar lugar a la modificacion de la resolucion.

El érgano competente debera dictar resolucién aceptando o denegando la modificacién propuesta, en el plazo de
dos meses, desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del érgano competente para su
tramitacion, salvo que la convocatoria establezca un plazo inferior. Transcurrido el plazo establecido sin que se
haya notificado la resolucion de forma expresa, la entidad solicitante podra entender desestimada su solicitud por
silencio administrativo, sin perjuicio de la obligacion legal de resolver la peticion formulada. Las resoluciones podran
retrotraer sus efectos, como maximo, al momento de la presentacion de la solicitud de modificacién. En todo caso,
la modificacién solo podra autorizarse si no dafia derechos de terceros.

En ningun caso, la modificacion podra afectar a las obligaciones impuestas por la normativa comunitaria o nacional
aplicable, en especial, cuando suponga incumplimiento de hitos u objetivos establecidos en la Decision de Ejecucion
del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafa (Council
Implementing Decision—CID) de 13 de julio de 2021, o su plazo de ejecucion.

Articulo 16. Compatibilidad de las subvenciones.

Las subvenciones reguladas en esta orden seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o entidad, publica o privada. Debera quedar, en
todo caso, identificada nitidamente la trazabilidad de los gastos. No obstante, estas subvenciones son incompatibles
con la recepcién de otros fondos comunitarios para la ejecucion de los mismos proyectos de inversion, cuando
ello suponga incurrir en doble financiaciéon. Conforme al articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, los proyectos de inversion financiados por el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia pueden recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Unién siempre que dicha
ayuda no cubra el mismo coste que los que ya financie la subvencion de este programa segun los definidos en el
articulo 9.

La entidad beneficiaria debera comunicar a la Administracion que conceda las subvenciones la obtencién de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad, sin incurrir en doble financiacién sobre el mismo coste, procedentes
de cualesquiera otras administraciones o entes publicos, nacionales o internacionales.

Articulo 17. Contratacion de las personas trabajadoras.

1. Las personas participantes seran seleccionadas por la entidad beneficiaria o por las Oficina de Empleo de Castilla-
La Mancha, con un mes de antelacion, al menos, al inicio previsto de los contratos.

2. Las correspondientes convocatorias determinaran los procedimientos de seleccion de las personas candidatas
para la cobertura de los contratos susceptibles de ser subvencionados.

3. Las entidades y centros beneficiarios contrataran a las personas trabajadoras seleccionadas utilizando la
modalidad de contratacion que mejor se ajuste a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde con la
legislacion laboral, de prevencién de riesgos laborales y de Seguridad Social vigente.
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4. Los contratos deberan ser comunicados a través de la aplicacion Contrat@ a la oficina de empleo que corresponda
y llevaran la indicacién “Programa Investigo. Mecanismo de recuperacion y resilencia”, en los términos previstos en
dicha aplicacién.

5. Los contratos deberan dar comienzo o finalizar en los plazos que, en su caso, establezca cada convocatoria, salvo
en casos de fuerza mayor o por causas debidamente justificadas, en que se podra autorizar el aplazamiento del
inicio por la Direccion General competente en materia de Empleo.

6. La persona joven contratada tendra los mismos derechos que el resto de los trabajadores de la empresa, segun
lo establecido en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en el Convenio Colectivo de aplicacion y en el contrato de trabajo vinculado al
proyecto de investigacion.

Articulo 18. Seguimiento, control y evaluacién. Justificacién de la subvencion.

1. Las entidades y centros beneficiarios deberan someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el
Servicio Publico de Empleo Estatal y la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a las de control financiero que
correspondan, en su caso, a la Intervencion General de la Administracion General del Estado y a las previstas en la
legislacion del Tribunal de Cuentas y la Comisién y el Tribunal de Cuentas Europeo, asi como la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF), la Oficina Nacional de Auditoria y, cuando proceda, la Fiscalia Europea. Igualmente,
se deberan someter a actuaciones de comprobacion por los érganos concedentes, asi como al control financiero de
la Intervencion General de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

En todo caso, las subvenciones reguladas en esta orden estaran sometidas, asimismo, al seguimiento, control y
evaluacion que se establezca para el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, asi como las obligaciones
especificas relativas a la informacion y publicidad, control, verificacion, seguimiento, evaluacion y demas obligaciones
impuestas por la normativa interna y de la Unién Europea que para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de
la Union Europea se establezcan y cuya aplicacién sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no
causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH»).

En particular, las Administraciones concedentes recabaran, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en
relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en formato electrénico, las categorias armonizadas de datos, de
conformidad con lo especificado en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021 y en los términos en que determine la normativa que sea de aplicacion.

2. La entidad beneficiaria comunicara al érgano concedente, el inicio de los contratos en el plazo de quince dias
habiles desde el mismo, con indicacién del nimero de personas trabajadoras desempleadas contratadas.

3. La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses, computado desde la finalizacién de las contrataciones, en el
caso de las contrataciones anuales y, adicionalmente, al afio de iniciarse el contrato, para aquellas contrataciones
que se extiendan mas de 12 meses y, en todo caso, antes del tercer trimestre de 2025, presentara ante el érgano
concedente la justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los gastos realizados, mediante
el régimen de modulos de acuerdo a lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Dicha justificacion incluira la siguiente documentacion, que debera presentar la entidad beneficiaria:

a) Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencién, con indicaciéon de las actividades realizadas por las personas contratadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una memoria econdmica, justificativa del coste de las actividades realizadas en funcion de los resultados obtenidos,
que contendra como minimo, los siguientes extremos:

1°. Acreditacion o declaracion del beneficiario sobre el nUmero de unidades fisicas consideradas como médulo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 9, especificando a este fin:

- Personas contratadas, distinguiendo el grupo de cotizacion de la Seguridad Social que corresponda y el tiempo de
contratacion (afos o, en su caso, meses) de cada una de ellas, segun lo especificado en el apartado 3 del articulo 9.
- Personas contratadas que han accedido la ayuda al desplazamiento contemplada en la letra b) del apartado 2 del
articulo 9.
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2°. Cuantia global de la subvencion, calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la memoria de
actuacion y los médulos contemplados en el articulo 9, segun el sistema de calculo y cuantificacion mediante costes
unitarios, establecido en dicho articulo.

3°. Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacion del
importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo.

c) Acompariando al formulario de justificacion, se adjuntara una relacion del importe abonado a cada trabajador
contratado por desplazamiento, el numero de kildmetros abonados, tipo de medio utilizado, publico o privado, el
importe unitario pagado por kildometro y fecha de pago.

La liquidacion de la subvencion se realizara en funcién de las personas contratadas en el proyecto, por cada afio o mes
de permanencia. En ningun caso, la liquidacién podra superar la cuantia de la subvencién inicialmente concedida. El
calculo se realizara considerando el nimero de personas contratadas, por cada afio o mes de permanencia y por el
moédulo econdmico correspondiente, en funcion del grupo de cotizacion a la Seguridad Social.

A efectos de las ayudas de movilidad, previstas en la letra b) del apartado 2 del articulo 9, el calculo se realizara
considerando el niumero de personas contratadas que acceden a dichas ayudas, por el médulo econémico
correspondiente.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, los beneficiarios estaran dispensados de la obligacion de
presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil o cualquier otra documentacion
justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de la obligacion del beneficiario de conservar los documentos
justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser
objeto de las correspondientes actuaciones de comprobacion y control, segun dispone el articulo 14.1.g) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacion derivada de la normativa estatal o de la Union
Europea que asi lo exija. En este sentido, deberan conservar los documentos justificativos y demas documentacion
concerniente a la financiaciéon, en formato electrénico, durante un periodo de 5 afios a partir de la operacioén, o de
tres afios cuando el importe de la subvencién sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el articulo 132
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio.

Articulo 19. Reintegros y régimen sancionador.

1. Son causas de reintegro las contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el
resto de incumplimientos recogidos en la presente orden.

2. El incumplimiento por parte de las entidades beneficiarias de lo establecido en la resolucién de concesion, en la
presente orden y demas disposiciones aplicables en materia de subvenciones, originara el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencién, hasta
la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en la que el deudor ingrese el reintegro, si es
anterior a ésta, sin perjuicio de la posible calificacion del incumplimiento como infraccion administrativa; todo ello, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los articulos 78 y 79 del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, asi como a lo
establecido en los articulos 52 y siguientes del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda
de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

3. El reintegro total de la subvencion concedida se producird como consecuencia de los siguientes
incumplimientos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Actuacion dolosa tendente a engafiar a la Administracion, en cuanto a la justificacion de las actividades o
actuaciones, que estuvieran incursas en fraude de ley.

c) Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa de caracter muy grave a las actuaciones de comprobacioén y control
financiero por la Administracion.

4. En el caso de incumplimientos parciales el 6rgano competente determinara la cantidad a reintegrar por el
beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcion de los costes justificados y las actuaciones
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acreditadas, en el supuesto de incumplimiento de la obligacién de contratar durante el periodo previsto inicialmente
o en la forma establecida, salvo que pueda constituir causa de reintegro total.

5. Los demas incumplimientos de obligaciones recogidos en esta orden y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
siempre que el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y
se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, daran lugar al
reintegro o pérdida de derecho al cobro parcial, respetandose en todo caso, el principio de proporcionalidad.

6. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro de la ayuda se regira por las disposiciones generales
sobre procedimientos administrativos, contenidas en el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de las especialidades que se establecen en el Capitulo Il del Titulo Il del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha.

7. En materia de infracciones y sanciones sera de aplicacion lo dispuesto sobre esta materia en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre, y su normativa de desarrollo.

8. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, sera de aplicacion el régimen de infracciones y sanciones
establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como, en su caso, lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto-legislativo
5/2000, de 4 de mayo.

9. En caso de incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la normativa
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, se procedera al reintegro, conforme a lo previsto en el
articulo 7, regla séptima de la Ley 11/2020 de los Presupuestos Generales del Estado y en el articulo 37.4 del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre.

Articulo 20. Identificacién y publicidad.

Las actuaciones subvencionadas que configuren el «Programa Investigo» objeto de esta orden, asi como cuanta
publicidad se haga sobre el mismo, deberan encontrarse debidamente identificadas de conformidad con las
obligaciones que en materia de informacién, comunicacion y publicidad determine la normativa interna y de la Union
Europea para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, quedando obligadas las entidades beneficiarias de
estas subvenciones a hacer mencién en su publicidad del origen de esta financiacion, velando por darle visibilidad,
incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una declaracion de financiacion adecuada que indique
«financiado por la Unién Europea, Next Generation EU». Esta visibilidad se hara, en particular, cuando promuevan
las acciones y sus resultados, facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el publico.

Capitulo Il
Convocatoria de las ayudas para el ejercicio 2021

Articulo 21. Objeto de la convocatoria.

1. Se convocan para el ejercicio 2021, en los términos establecidos en las bases reguladoras incluidas en el capitulo
Il de esta orden, las subvenciones del “Programa investigo, destinadas a la contratacion de personas jovenes
demandantes de empleo, de 16 0 mas afos y que no hayan cumplido 30 afos, en el momento de comenzar
la relacion contractual, por los organismos de investigacion y difusion de conocimientos, universidades publicas,
centros tecnoldgicos, parques cientificos y tecnoldgicos, entidades publicas sujetas a derecho privado y entidades
privadas sin animo de lucro, junto con empresas que estén invirtiendo en investigacion e innovacién pertenecientes
al sector publico o privado, en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacion.

2. La convocatoria se enmarca en la actuacién incluida en la Inversion 1, «Empleo Joven», comprendida en el
Componente 23 «Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de
2021 y por la Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion
y resiliencia de Espafa (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.
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Articulo 22. Financiacion de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se convocan al amparo de la presente orden, que asciende a 7.022879,53 euros, se
financiaran con fondos procedentes del «kMecanismo de Recuperacion y Resiliencia» (FPA0090014), con la siguiente
distribucion por partida presupuestaria y anualidades:

Partida presupuestaria Anualidad 2021 Anualidad 2022
19.08.322B.41000 0,00 1.689.466,00
19.08.322B.42000 0,00 3.511.439,00
19.08.322B.47000 0,00 132.508,53
19.08.322B.48000 0,00 1.689.466,00

Total 0,00 7.022.879,53

2. La tramitacion de esta convocatoria se realiza de forma anticipada, por lo que los importes que figuran en la
misma estan condicionados a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto correspondiente.

3. Al repartirse la cuantia maxima de las subvenciones objeto de esta convocatoria entre distintos créditos
presupuestarios y otorgar expresamente a esta distribucidn un caracter estimativo, la alteracion de dicha distribucion,
dentro del mismo procedimiento de concesion, no precisara de nueva convocatoria ni publicacion, pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto, antes de la resolucion de concesion.

4. Conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacién
y Simplificacion de Procedimientos para la Gestion y Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion, se podra
incrementar la cuantia total maxima o estimada, en las convocatorias de subvenciones o publicaciones de crédito,
sin sujecion a las reglas que establece el articulo 23.1 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero.
El incremento debera comunicarse a la Base de Datos Nacional de Subvenciones y publicarse en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, con anterioridad a la resoluciéon de concesion.

Articulo 23. Régimen de concesion.

La concesion de subvenciones que se recogen en esta convocatoria, se llevara a cabo mediante el procedimiento
simplificado de concurrencia previsto en el articulo 75.1 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla La
Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla La Mancha en materia de subvenciones, los expedientes de estas subvenciones seran
tramitados y resueltos conforme se vayan presentando, una vez realizadas las correspondientes comprobaciones
de la actuacién subvencionada y el cumplimiento de los requisitos exigidos y en tanto se disponga de crédito
presupuestario para ello.

Articulo 24. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Seran beneficiarias los organismos, centros y entidades de investigacion y de difusion de conocimiento definidos
en el articulo 7, que desarrollen su actividad en Castilla-La Mancha.

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir con los requisitos, del apartado 2 del articulo 7 y su acreditacion se
realizara mediante la cumplimentacion y de conformidad con lo indicado en el anexo |.

Articulo 25. Obligaciones de los beneficiarios.

Las entidades beneficiarias habran de cumplir con las obligaciones referidas en el articulo 8.

Articulo 26. Gastos subvencionables y cuantias.

1. Los gastos subvencionables en la convocatoria de 2021, seran los previstos en el apartado 1 del articulo 9.

2. Las cuantias de las subvenciones convocadas seran las previstas en el apartado 3 del articulo 9.
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Articulo 27. Actividad subvencionada.

1. La actividad subvencionada consistira en la contratacion de personas jovenes, de acuerdo con la legislacion
vigente, para el desarrollo y ejecucion de las funciones, tareas e iniciativas de investigacion e innovacién, que sean
competencia de las entidades y centros beneficiarios dentro del Programa Investigo.

2. La competencia podra ser propia u originaria o bien ejercida por delegacién, encargo o encomienda.
3. Se cubriran, preferentemente, puestos en tareas relacionadas con las actividades sefialadas en el articulo 5.
Articulo 28. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccién General de Programas de Empleo y se presentaran
de forma telematica con firma electronica, a través del formulario incluido en la sede electronica de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los
documentos a aportar podran ser digitalizados y presentados junto con la solicitud como archivos anexos a la
misma. No se admitiran a tramite las solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente senalado.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 2 meses para los costes salariales previstos en la letra a) del
apartado 2, del articulo 9 y comenzara el dia siguiente al de la publicacién de esta orden y de su extracto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias para los gastos de desplazamiento previstos en la letra b)
del apartado 2, del articulo 9, desde la fecha de inicio del ultimo contrato.

4. Se formalizaran en el modelo establecido como anexo |, para los costes salariales previstos en la letra a) del
apartado 2, del articulo 9 y como anexo |l para los gastos de desplazamiento previstos en la letra b) del apartado 2,
del articulo 9. Ambos anexos se encontraran disponibles en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es).

En el mismo formulario de la solicitud, se cumplimentara una memoria con la descripcién de los puestos de trabajo a
cubrir, caracteristicas de las actividades a realizar y duraciéon y numero de contratos; asi como las previsiones de los
costes del programa, distinguiendo entre subvencion solicitada y, en su caso, aportacion de la entidad beneficiaria.

Junto al anexo | de solicitud se presentaran las declaraciones previstas en el apartado 3 del articulo 8, en los
formularios previstos en los anexos VII, VIl y IX'y X.

5. Se presentara una unica solicitud por entidad para todas las contrataciones a realizar. En caso de presentacion
de mas de una solicitud, solamente sera admitida la presentada en ultimo lugar.

6. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera los requisitos exigidos o no se acompanara
de los documentos preceptivos, se requerira a la entidad solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable
de diez dias, subsane la falta 0 acompaiie los documentos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucion, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

7. Todos los tramites relacionados con los expedientes de subvenciones se notificaran por medios electrénicos,
a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la sede electrénica de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, la entidad interesada debera estar
dada de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
https://notifica.jccm.es/natifical.

8. El nUmero maximo de contratos a subvencionar sera de 40 contratos, con una duracién de 24 meses o los
contratos equivalentes si la duracion fuera inferior

Articulo 29. Instruccion del procedimiento.

1. La instruccién del procedimiento de concesion se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.
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2. La instruccion del procedimiento de concesion correspondera, en funcién del ambito territorial de las actuaciones
subvencionables, a los siguientes érganos:

a) En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle en el &mbito de
una provincia, al servicio con funciones de empleo de la Delegacién Provincial de la Consejeria competente en
materia de empleo correspondiente.

b) En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle en el ambito de
mas de una provincia, al servicio con funciones de incentivos al empleo de la Direccién General competente en
materia de empleo.

3. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior a la solicitada, se podra
instar del beneficiario la reformulacion de la solicitud, en los términos previstos en el articulo 26 del Reglamento de
desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado
por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable,
respetando el objeto, condiciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios de valoracion aplicados.

Si la entidad beneficiara no contesta en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se mantendra el contenido
de la propuesta de resolucion inicial.

Articulo 30. Resolucion y notificacion.

1. Laresolucioén del procedimiento corresponde a la persona titular de la Direccion General de Programas de Empleo
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

2. El plazo méximo para la resolucién del procedimiento y su notificacién sera de 2 meses, contados desde la fecha
de presentacién de la solicitud. El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado resolucion expresa, legitima
a las interesadas para entender desestimada, por silencio administrativo, la concesion de la subvencion.

3. Laresolucion no pondra fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de formacion profesional para el empleo en el ambito laboral,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucién, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 31. Criterios y contratacion de las personas trabajadoras.
1. Las personas contratadas deberan cumplir con los requisitos previstos en el apartado 1 del articulo 11.
2. Las personas trabajadoras objeto de contratacion se seleccionaran teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Mayor adecuacion entre la formacion académica de la persona joven, en relacion al programa de investigacion
que se desea llevar a cabo.

b) Disponer de estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar, tales como masteres, grados y/o
cualesquiera que, estando homologados por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional o el Ministerio de
Universidades, les otorguen mayores capacidades y competencias para llevar a cabo el programa de investigacion.
Esto no sera de aplicacién para los puestos de apoyo.

c) La valoracion curricular y de las personas candidatas debera realizarse mediante el uso de curriculum-vitae ciego,
garantizando el principio de no discriminacion por ninguna razén.

3. Las convocatorias que realicen las entidades beneficiarias para la seleccién de las personas, deberan recoger las
medidas que la entidad tenga ya implementadas a fecha de la solicitud, para favorecer la conciliacién entre la vida
laboral, familiar, personal y la igualdad de género.

4. Las personas participantes seran seleccionadas por la entidad beneficiaria o por las Oficina de Empleo de Castilla-
La Mancha, con un mes de antelacion, al menos, al inicio previsto de los contratos.

5. En el caso de que optara por la seleccion a través de las Oficina de Empleo de Castilla-La Mancha, sera preciso
que se formalice una oferta con el alcance que se considere, ya sea provincial o regional, ante la correspondiente
oficina de empleo, en cuyo dmbito geografico se encuentre el centro de trabajo, en el que se vaya a desarrollar la
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actividad. Dicha oferta debera ser remitida a la oficina de empleo con, al menos, diez dias de antelacion respecto
a la fecha de inicio del proceso de seleccion que realice la entidad beneficiaria. La oficina de empleo realizara una
preseleccion de los candidatos que cumplan los requisitos y contactara con las personas candidatas a ocupar
los puestos de trabajo aprobados en la resolucién de concesién, para informarles de los puestos ofertados por la
entidad beneficiaria. En este caso, la seleccion de las personas a contratar por la entidad beneficiaria se realizara
entre las personas preseleccionadas por la oficina de empleo de referencia, verificando la entidad beneficiaria el
cumplimiento de los requisitos exigidos en esta orden.

6. Las entidades y centros beneficiarios contrataran a las personas trabajadoras seleccionadas, utilizando la
modalidad de contratacion que mejor se ajuste a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde con la
legislacion laboral, de prevencioén de riesgos laborales y de Seguridad Social vigente.

7. Los contratos deberan ser comunicados a través de la aplicacion Contrat@ a la oficina de empleo que corresponda
y llevaran la indicacién “Programa Investigo. Mecanismo de recuperacion y resilencia”, en los términos previstos en
dicha aplicacion.

8. Los contratos deberan dar comienzo en el plazo de 2 meses, desde la notificacion de la resolucion de concesion,
salvo en casos de fuerza mayor o por causas debidamente justificadas, en que se podra autorizar el aplazamiento
del inicio por la Direccion General competente en materia de Empleo.

Articulo 32. Inicio de los contratos, comunicacién vy justificacion de la ayuda.

1. La entidad beneficiaria comunicara a la Direccion General competente en materia de Empleo, el inicio de los
contratos, en el plazo de quince dias habiles desde el mismo, con indicacién del numero de personas trabajadoras
desempleadas contratadas, de acuerdo con el contenido del formulario del anexo lll, al que se acompanara la
autorizacion del trabajador para consultar los datos personales, de acuerdo al formulario del anexo IV.

2. La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses, computado desde la finalizacion de las contrataciones en el
caso de las contrataciones anuales y, adicionalmente, al afio de iniciarse el contrato, para aquellas contrataciones
que se extiendan mas de 12 meses y, en todo caso, antes del tercer trimestre de 2025, presentara a la Direccion
General competente en materia de empleo, la justificacion de las ayudas de acuerdo al contenido del formulario del
anexo V, en el que se incluira la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas por las personas contratadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una memoria econdémica, justificativa del coste de las actividades realizadas, en funcién de los resultados
obtenidos, de acuerdo al contenido del formulario del anexo VI:

1°. Declaracion del beneficiario sobre el nimero de unidades fisicas consideradas como médulo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 9, especificando a este fin:

- Personas contratadas, distinguiendo el grupo de cotizacién a la Seguridad Social que corresponda y tiempo de
contratacion (afios o, en su caso, meses) de cada una de ellas, segun lo especificado en el apartado 3 del articulo 9.
- Personas contratadas que han accedido a la ayuda al desplazamiento contemplada en la letra b) del apartado 2
del articulo 9.

2°. Cuantia global de la subvencion, calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la memoria de
actuacion y los médulos contemplados en el articulo 9, segun el sistema de calculo y cuantificacion mediante costes
unitarios, establecido en dicho articulo.

3°. Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacién del
importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo.

c¢) Junto con el formulario del anexo V, en su caso, se presentara una relaciéon del importe abonado a cada trabajador
contratado por desplazamiento, el numero de kildmetros abonados, tipo de medio utilizado, publico o privado, el
importe unitario pagado por kilometro y fecha de pago.

Articulo 33. Devolucién a iniciativa del perceptor.
1. La persona beneficiaria que, voluntariamente, proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera

que sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la Administracion concedente, debera realizarlo mediante
comunicacion al érgano concedente, a través del modelo 046, descargable en la direccion http://tributos.jccm.es.
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2. Cuando se produzca dicha devolucién, el érgano gestor calculara los intereses de demora, de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por la
persona beneficiaria, procediendo a su requerimiento.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Direccién General competente en materia de Empleo para:

a) Dictar cuantos actos y resoluciones sean precisas para el desarrollo, interpretacion y ejecucion de la presente
orden.

b) Actualizar y modificar los anexos recogidos en esta orden.

Disposicion final segunda. Salvaguarda del rango no reglamentario.

Las disposiciones incluidas en el capitulo 11l de la presente orden, sobre la convocatoria de ayudas para el ejercicio
de 2021, asi como sus anexos, no tienen naturaleza reglamentaria, sino de acto administrativo, que producira efectos
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Toledo, 22 de diciembre de 2021

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ
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-ANEXO I-
COSTES LABORALES Y SALARIALES
SOLICITUD DE SUBVENCION “PROGRAMA INVESTIGO”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (NEXT GENERATION EU)

AMBITO TERRITORIAL DE LA ACTIVIDAD

O Una provincia

O Varias provincias

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF:

Razén social:

Domicilio Social: |
Provincia: | |cp: [ ] Poblacion:
Teléfono: I:l Teléfono movil: :l Correo electrénico (*): |

Persona de contacto: |

Teléfono de contacto: | | Horario preferente para recibir llamada: |

(*) El correo electronico aportado sera el medio designado por el que desea recibir el aviso de notificacion y, en su caso, de pago

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NIF O NIE O Numero de documento: I
Nombre: | | 1° Apellido: | | 2° Apelido: |
Sexo: Hombre [ Mujer [ Fecha de nacimiento | |
Domicilio: | |
Provincia: | | C.P. |:| Poblacion: | |
Teléfono: I I Teléfono movil: I | Correo electronico: |

|

Horario preferente para recibir llamada: |

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesado.

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicaciéon por medios electronicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
Responsable Direccion General de Programas de Empleo.
S Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creaciéon de empleo por contratacién de desempleados en
Finalidad ;
Castilla-La Mancha.
6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccién de
Datos.
Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
Legitimacion ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de
Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Empleo.
Destinatarios Existe cesion de datos.
Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional
Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243
ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA
1. Declaracién responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas:
1. O NO se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.
2. 1 Sl ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o subvencién, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes datos:
Eslta_do de la ayU(_ja Importe de la ayuda Fecha de So.“,c'tUd ° Entidad concedente
(Solicitada/concedida) concesion
3. O Declaracion responsable de que las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas
de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, no superan el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.
2. Otras declaraciones:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos consignados
son veraces, declarando expresamente:

- Tener el domicilio social en Espafia y desarrollar las actividades en Castilla-La Mancha.

- Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias tanto con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria como con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y con la Seguridad Social, asi como encontrarse al corriente en
el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas. (Esta declaracion sustituye a la autorizacion del apartado siguiente
en el caso de que la subvencién no supere el limite de 18.000€ o en su caso 60.000€ cuando se trate de entidades sin animo de lucro,
y de Administraciones Publicas u organismos dependientes, conforme a lo dispuesto en el art.12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de
febrero.

- Que aquellos que ostenten la representacion legal de la entidad no se hallan incursos en ninguno de los supuestos de incompatibilidad
que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o en aquellos
regulados en la legislacion electoral de aplicacion.

- Que cuenta con un plan de prevencién de riesgos laborales conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales.

- Que no ha sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o
la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral
entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- Que no ha sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucién de un contrato administrativo
atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo cuando se acredite
haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar
su conformidad a dichas medidas.

- Que no concurrir en ninguna de las circunstancias que determina el articulo 13 apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

[J Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a requerimiento

del 6rgano competente para instruir el procedimiento de concesion de estas ayudas.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién aportados u
ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este
procedimiento de concesion de ayuda o subvencién, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad
de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por
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si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier otra
Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[0 Me opongo a la consulta de datos de identidad.

[ Me opongo a la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social (Sélo es
exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o en su caso 60.000€ cuando se trate de entidades
sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art.12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Me opongo a la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones por reintegro de subvenciones.
(Solo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o en su caso 60.000 € cuando se trate
de entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art.12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizaciones para la consulta de los datos Tributarios:

[0 Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado. (Sélo es exigible
en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o en su caso 60.000€ cuando se trate de entidades sin
animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art.12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, (Sélo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o en su caso
60.000€ cuando se trate de entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art.12.1 del Decreto 21/2008,
de 5 de febrero).

Podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de presentacion y unidad
administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

|1 | |

|2 | |

|3 | |
En caso de oponerse o de no autorizar la comprobacion de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

DOCUMENTACION
Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados junto a la
solicitud como archivos anexos a la misma.
Numero de Identificacién Fiscal (N.I.F.)
0 Anexo VII. Declaracion responsable sobre el cumplimiento del principio de no causar un perjuicio significativo a alguno de los
objetivos medioambientales.
[0 Anexo VIII. Autorizacion expresa de autoridades del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
0 Anexo IX. Declaracién de cesion y tratamiento de datos en relacion con la ejecucion de actuaciones del Plan De Recuperacion,
Transformacion Y Resiliencia.
Anexo X Declaracién de compromiso en relacion con la ejecucién de las actuaciones del Plan De Recuperacion, Transformacion
(] L
Y Resiliencia.
0 Acreditacién de la representacién del firmante mediante cualquier medio vélido en derecho, que deje constancia fidedigna de la
misma o escritura de apoderamiento de la persona que actia en nombre y representacion de la persona juridica.
Acreditacion, en el caso de que la entidad beneficiaria realice actividades econémicas de la inscripcion en el censo de empresarios,
[0 profesionales y retenedores de la AEAT, que refleje la actividad econémica efectivamente desarrollada a la fecha de solicitud de la
ayuda.
[0 Escritura de constitucion de las entidades, que revistan forma societaria.
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DATOS BANCARIOS A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria Direccion

Nombre completo del titular de la cuenta

N° de cuenta IBAN

Pais | C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

Para cuentas espafiolas E S
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PAGO DE TASAS

Este procedimiento conlleva una tasa de I:l euros
Podra acreditar el pago realizado:

[0 Electrénicamente, mediante la referencia: |

[ Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

* La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha conlleva
el pago de la tasa prevista en el articulo 399 y siguientes de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de
Castilla-La Mancha y otras medidas tributarias.

MEMORIA
DESCRIPCION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO Y LAS CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR(1)

COSTE DEL PROGRAMA

Categorial Grupo de I Localizacién Actividad a [ Coste
N° de 9 Titulacién N P i . P Duracién centro de desarrollar P . total, del Aportacién Entidad
Grupo/ cotizacion | Maédulo (3) del . subvencion
contratos " (1) contratos (4) trabajo personas . programa (7)
Nivel 2) modulo solicitada
(5) contratadas (6)

(1) Se refiere a la titulacion requerida para desempefiar el puesto.

(2) Indicarde1a9

(3) Indicar A o B, en funcion del grupo de cotizacion.

(4) De 12 a 24 meses (indicar en meses)

(5) Se cumplimentara el domicilio, cédigo postal, localidad y provincia del centro de trabajo donde se desarrollara la actividad.
(6) Coste para la entidad beneficiaria para el desarrollo de la actividad, incluyendo salarios y coste de los seguros sociales
(7) Se cumplimentara en el caso de que el coste total del programa supere el importe de la subvencion solicitada.

(1)Con este apartado se da cumplimiento a lo previsto en el articulo 13, de la Orden, describiendo los puestos de trabajo caracteristicas de las actividades a
realizar y duracién y nimero de contratos
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Fdo.:

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Codigo DIR3: A08013841
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-ANEXO II-
APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO N° 031063 TRAMITE SLR2

AYUDAS AL DESPLAZAMIENTO

SUBVENCION “PROGRAMA INVESTIGO”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (NEXT GENERATION EU)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF:

Razon social:

Domicilio Social:

|
|
|
Provincia: | | C.P.: | | Poblacion: |

Teléfono: I:l Teléfono movil: I:l Correo electrénico (*): |

Persona de contacto: |

Teléfono de contacto: | | Horario preferente para recibir llamada: |

(*) El correo electronico aportado sera el medio designado por el que desea recibir el aviso de notificacion y, en su caso, de pago

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Teléfono: I | Teléfono movil: I:l Correo electrénico:

Horario preferente para recibir llamada: |

NIF O NIE O Numero de documento: |
Nombre: | | 1° Apeliido: | | 2° Apeliido: |
Sexo: Hombre [] Mujer [] |
Domicilio: | |
Provincia: I I C.P.: | | Poblacion: | I

|

|

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesado.

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Programas de Empleo.

S Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contratacion de desempleados en
Finalidad .
Castilla-La Mancha.

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el ambito
del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccién de Datos.

Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesion de datos.
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Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como

Derechos N ; - o
se explica en la informacion adicional

Informacién adicional Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243

TRABAJADORES POR LOS QUE SE SOLICITA EL DESPLAZAMIENTO:

D.N.I Localizacion centro de Provincia origen del Provincia destino del

Nombre y apellidos trabajo (1) desplazamiento desplazamiento

(1) Se cumplimentara el domicilio, el cédigo postal y la localidad del centro de trabajo donde se desarrollara la actividad.

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier otra
Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[0 Me opongo a la consulta de datos de identidad.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de presentacion y
unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

| |
2 | |
¥ | |

En caso de oponerse o de no autorizar la comprobacion de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

DATOS BANCARIOS A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria Direccion

| |

Nombre completo del titular de la cuenta

N° de cuenta IBAN

Pais | C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

T T
Para cuentas espaniolas E S ‘
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

" [T | PO

Fdo.:

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Codigo DIR3: A08013841
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APORTACION DE D

SUBVENCION “PROGRAMA INVESTIGO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,

-ANEXO IlI-
OCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO N° 031063 TRAMITE SLR2
COMUNICACION DE CONTRATOS

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(NEXT GENERATION EU)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF:

|

Razoén social:

Domicilio Social:

Provincia:

L]

Teléfono:

Teléfono movil: I:l Correo electrénico (*): |

Persona de contacto: |

Teléfono de contacto: |

|
|
| c.p.: |:| Poblacion: | |
|
|
|

| Horario preferente para recibir llamada: |

(*) El correo electronico aportado sera el medio designado por el que desea recibir el aviso de notificacion y, en su caso, de pago

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
NIF O NIE O Numero de documento: | |
Nombre: I ‘ 1° Apellido: ‘ ‘ 2° Apellido: | |
Sexo: Hombre [ Mujer [ |
Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ’ ‘ C.P.: | | Poblacion: ‘ ‘
Teléfono: ’ ‘ Teléfono movil: \:‘ Correo electrénico: ‘
Horario preferente para recibir llamada: | ‘

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

Nombre: ‘ ‘ 1¢" Apellido: ‘ ‘ 24 Apellido: ‘
D.N.L: ‘ ‘ Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P. ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘
Tfno. fijo: ‘ | Tfno movil: I:l Email: ‘ ‘
Hombre O Mujer O Fecha de nacimiento: l
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccion General de Programas de Empleo.

Finalidad

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacién de empleo por contratacién de desempleados en
Castilla-La Mancha.

Legitimacién

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccién de Datos.
Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el ambito
del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Protecciéon de Datos. Real
Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Destinatarios

Existe cesion de datos.

Derechos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como
se explica en la informacién adicional

Informacion adicional

Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243

DOCUMENTACION

Deberan aportar la siguiente documentacion:

a
a

Contrato de trabajo.

Declaracion/Autorizacion de la persona contratada segun Anexo IV.

En

o ]

|de ‘ de

Fdo.: El representante legal de la entidad beneficiaria

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.

Codigo DIR3: A08013841
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DECLARACION/AUTORIZACION DE LA PERSONA CONTRATADA

SUBVENCION “PROGRAMA INVESTIGO”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(NEXT GENERATION EU)

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

Sexo: O Hombre O Mujer
D.N.I./N.LE.: | | Fecha de nacimiento: |
Nombre: | | 1° Apeliido: | | 2° Apeliido: |

Localidad: | | Cadigo Postal: I:l Provincia: |

Teléfono: | | Teléfono movil: I:l Correo electrénico: |

|
|
Domicilio (calle y n°): | |
|
|

DATOS RELATIVOS A LA CESION DE DATOS PERSONALES
Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[J Me opongo a la consulta de acreditativos de identidad.

[J Me opongo a la consulta de datos laborales (Vida laboral)

[J Me opongo a la consulta de Titulaciones Académicas (Universitarias y no Universitarias).
[J Me opongo a la consulta de datos de residencia.

En caso de oponerse a la comprobacién de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Programas de Empleo.

S Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creaciéon de empleo por contratacién de desempleados en
Finalidad N
Castilla-La Mancha.

6.1.e) Misién en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccién de
Datos. Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones
Legitimacion en el ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccién social del Reglamento General de Proteccion
de Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Empleo.

Destinatarios Existe cesion de datos.

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y

Derechos ; . - L
como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https:/irat.castillalamancha.es/info/0243
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en ol Je | de [ ]

El/La trabajador

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.

Codigo DIR3: A08013841
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APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO N° 031063.TRAMITE SLR2

JUSTIFICACION

SUBVENCION “PROGRAMA INVESTIGO”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(NEXT GENERATION EU)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Denominacion/Razén social:

interesado.

NIF:
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NIF O NIE O Numero de documento: |

Nombre: | 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘

Sexo: Hombre [] Mujer [] ‘

Domicilio: | ‘

Provincia: | |cp. | | Poblacion: | |

Teléfono: | ‘ Teléfono mavil: I:l Correo electronico: ‘
|

Horario preferente para recibir llamada: ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccion General de Programas de Empleo.

Finalidad

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contratacion de desempleados en
Castilla-La Mancha.

Legitimacion

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de
Datos. Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones
en el ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion
de Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Empleo.

Destinatarios

Existe cesion de datos.

Derechos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional

Informacioén adicional

Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243
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DECLARACIONES RESPONSABLES:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacién de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

[J Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, asi como encontrarse al corriente en el pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones
publicas.

DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados como
archivos anexos.

Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de la subvencion, con
[0 indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. La memoria incluira las actuaciones realizadas por
las personas participantes contratadas.

Anexo VI: Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas en funcion de los resultados obtenidos.

abonados, tipo de medio utilizado, publico o privado, el importe unitario pagado por kilometro, fecha y forma de pago.

O
[0 Ensucaso, relacién del importe total abonado a cada trabajador/a contratado/a por desplazamiento, el nimero de kilémetros
[0 otros documentos:

En ‘,a| ‘de ‘ ‘de |

Fdo.:

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE
LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Cddigo DIR3: A08013841
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- ANEXO ViII-

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE NO
CAUSAR UN PERJUICIO SIGNIFICATIVO A ALGUNO DE LOS OBJETIVOS
MEDIOAMBIENTALES
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

Don/Dofa , DNI , como representante de la entidad , con NIF , y domicilio fiscal en
con capacidad suficiente para actuar en nombre y representacion de la entidad, mediante la
presente

DECLARO RESPONSABLEMENTE

Que una vez evaluado, acorde al articulo 5 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se
configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, el proyecto
sefialado anteriormente cumple con todos los siguientes extremos:

A. Las actividades que se desarrollan en el mismo no ocasionan un perjuicio significativo a los siguientes
objetivos medioambientales, segun el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852, relativo al
establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles mediante la implantacion de un
sistema de clasificacion (o «taxonomia») de las actividades econdémicas medioambientalmente
sostenibles:

1. Mitigacién del cambio climatico

2. Adaptacion al cambio climatico

3. Uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marinos

4. Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos

5. Prevencién y control de la contaminacion a la atmosfera, el agua o el suelo 6. Proteccion y
restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas

B. Las actividades se adectuan a las caracteristicas y condiciones fijadas para la Inversion 3 del
Componente 11, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

C. Las actividades que se desarrollan en el proyecto cumpliran la normativa medioambiental vigente que
resulte de aplicacion.

D. Las actividades que se desarrollan no estan excluidas para su financiacién por el Plan al no cumplir el
principio DNSH, conforme a la Guia técnica sobre la aplicacién del principio de «no causar un perjuicio
significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (2021/C
58/01)30, a la Propuesta de Decisién de Ejecucion del Consejo, relativa a la aprobacion de la evaluacion
del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia y a su correspondiente Anexo.

E. Las actividades que se desarrollan no causan efectos directos sobre el medioambiente, ni efectos
indirectos primarios en todo su ciclo de vida, entendiendo como tales aquéllos que pudieran
materializarse tras su finalizacion, una vez realizada la actividad.

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente declaracién dara lugar a la
obligacion de devolver las cantidades percibidas y el interés de demora correspondiente.

,a l ‘de ‘ de I:I
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, -ANEXO VIII- ,
AUTORIZACION EXPRESA A AUTORIDADES DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (NEXT GENERATION EU)

Don/Dofia , DNI , como representante de la entidad , con NIF , y domicilio fiscal en
con capacidad suficiente para actuar en nombre y representacion de la entidad, mediante la
presente

OTORGO los derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comision Europea, la OLAF, el Tribunal
de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus
competencias sobre las ayudas del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Asimismo, otorgo, de manera expresa, la autorizacién prevista en el art. 22.2 e), del Reglamento (UE)
2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021).

& o [ Joo | e |
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-ANEXO IX-
DECLARACION DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS EN RELACION CON LA EJECUCION
DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(PRTR)

Don/Dofia , DNI , como representante de la entidad , con NIF , y domicilio fiscal en

con capacidad suficiente para actuar en nombre y representacion de la entidad, mediante la
presente solicitante de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR que participa en el desarrollo de
actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23 «Nuevas politicas
publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo», declara conocer la normativa que es de
aplicacion, en particular, los siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacién con las
medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del plan de recuperacion
y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar bisquedas y en una base de datos Unica, las
categorias armonizadas de los datos siguientes:

i. El nombre del perceptor final de los fondos;

ii. El nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un poder
adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en materia de contratacion publica;

iii. Los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los fondos o del
contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento
Europeo y del Consejo;

iv. Una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversién en el marco del plan de
recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacién publica de dichas medidas y que
indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos de la
Unién».

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo solo seran
tratados por los Estados miembros y por la Comision a los efectos y duracion de la correspondiente auditoria
de la aprobaciéon de la gestién presupuestaria y de los procedimientos de control relacionados con la
utilizaciéon de los fondos relacionados con la aplicacion de los acuerdos a que se refieren los articulos 15,
apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de aprobacion de la gestién de la Comision, de
conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes en el
marco de la informacién financiera y de rendicion de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del
Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en el informe anual de gestion y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesién y tratamiento de los datos con los fines
expresamente relacionados en los articulos citados.

En ,a | |de ‘ lde ‘
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-ANEXO X-
DECLARACION DE COMPROMISO EN R’ELACI()N CON LA EJECUCI()N DE
ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

(PRTR)
Don/Dofia , DNI , como representante de la entidad , con NIF , y domicilio fiscal
en en la condicion de solicitante de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR que participa

en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23
«Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo», manifiesta el
compromiso de la entidad que representa con los estandares mas exigentes en relacion con el cumplimiento de
las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
corrupciéon y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los
incumplimientos observados. Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los
principios de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («kDNSH» por sus
siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de
dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacion y que, en su caso, no le consta riesgo de
incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.
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