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Y ECONOMIA SOCIAL S E PE

Castilla-La Mancha

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DEL SERVICIO DE FOMENTO DEL EMPLEO, DE LA CONSEJ ERIA
DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Orden 240/2022, de 9 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, se
establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a entidades sin animo de lucro, para la
contratacion de personas desempleadas y en situacion de exclusion social (DOCM n° 242, de 20 de diciembre).

UNDO.- Mediante Resolucion de 27/12/2023 de la Direccion General de Empleo, se convocan estas
'enciones (DOCM n° 4, de 5 de enero de 2024).

CERO.- Este Servicio ha examinado las solicitudes y la documentacién presentada por las Entidades sin animo
Icro para la ejecucion de proyectos en el &mbito superior a una provincia, y comprobado el cumplimiento de los
isitos establecidos en la mencionada Orden para obtener la condicién de beneficiario.

RTO.- Dicho Servicio instructor ha emitido Informe de Calificacién haciendo constar las solicitudes que,
oliendo dichos requisitos, debian remitirse al Organo Colegiado para su valoracion, asi como las que se
onian para su desestimacion al no cumplir los requisitos exigidos con indicacion del que se incumple.

\TO.- A la vista de las solicitudes que cumplen los requisitos para obtener la condicion de beneficiario, las
1as han sido valoradas de conformidad con los criterios establecidos en el articulo 17 de las Bases reguladoras
ha emitido Informe/Acta del Organo Colegiado en el que se relacionan dichas solicitudes con su puntuacion en
on de aquellos criterios.

TO.- Con fecha 26 de febrero 2024, la Coordinacion de Empleo de la Direccion General de Empleo emite
me General, preceptivo y vinculante, relativo a la valoracion resultante efectuada por los Organos Colegiados,
la finalidad de establecer un orden de prelacion general entre todas las solicitudes informadas, de conformidad
2l articulo 16.6 de la Orden 240/2022.

TIMO.- Con fecha 28 de febrero de 2024, se formula Propuesta de Resoluciéon Provisional y, una vez
scurrido el plazo de alegaciones previsto, cada uno de los 6rganos instructores ha emitido el correspondiente
me, habiéndose convocado el érgano colegiado correspondiente en los casos en los que la estimacion de las
aciones ha afectado a la valoracion inicial. A la vista de los mencionados informes, se ha emitido, con fecha 27
1arzo de 2024, nuevo Informe general de la Coordinacién de Empleo, estableciendo un orden de prelacion
sral entre todas las solicitudes informadas, segun lo dispuesto en el articulo 18.3 de la Orden 240/2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La disposicién duodécima de la Resolucion de 27/12/2023 de la Direccion General de Empleo, en
concordancia con el articulo 16 de la Orden 240/2022, de 9 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesidn de subvenciones a entidades sin animo
de lucro, para la contratacién de personas desempleadas y en situacion de exclusién social, determina la
competencia del Servicio de Fomento del Empleo, como instructor del procedimiento para formular la presente
Propuesta de Resolucion Definitiva.

SEGUNDO.- Las solicitudes relacionadas en esta Propuesta han sido comprobadas, evaluadas Yy valoradas
conforme a la mencionada Orden 240/2022, de 9 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
y alo dispuesto en la Resolucién de 27/12/2023 de la Direccion General de Empleo.

TERCERO.- De conformidad con la disposicion decimotercera de la Resolucién de 27/12/2023, en concordancia
con el articulo 18.3 de la Orden 240/2022, de 9 de diciembre, el 6rgano instructor eleva al 6rgano competente para
resolver el procedimiento Propuesta de Resolucién Definitiva, que incluye las entidades solicitantes para las que se
propone la concesién de la subvencién, asi como su cuantia, para la ejecucién de proyectos en el &mbito superior a
una provincia.

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccion General de Empleo

Avda. de Irlanda, n® 14

45071 TOLEDO
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CUARTO.- En la tramitacion de las solicitudes de subvencion presentadas, se ha procedido, asimismo, segun lo
establecido en el Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en las demas normas que resultan de general o especial
aplicacion.

Por cuanto antecede, este Servicio de Fomento del Empleo, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,
formula la presente

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

VMERO.- Conceder subvencién a las Entidades sin &nimo de lucro para la ejecucién de proyectos en el ambito
rior a una provincia relacionadas en el Anexo adjunto a esta Propuesta, por los importes indicados en el
no, para la contratacion de personas desempleadas y en situacién de exclusién social. La subvencion que se
one conceder se contabiliza en la aplicacién presupuestaria 1908/G/322B/48641 (fondo 0000001150) con los
rtes que figuran en el anexo adjunto, imputandose los mismos a los ejercicios presupuestarios de 2024 y 2025.

[=]

UNDO.- Denegar, en su caso, las solicitudes que figuran, asimismo, en el Anexo adjunto a esta Propuesta de
dlucidn, por los motivos indicados en el mismo.

CERO.- La cuantia de la subvencion que se concede viene determinada por lo establecido en el articulo 10 de
‘den 240/2022, de 9 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

RTO.- De conformidad con lo previsto en el apartado 1 d) del articulo 5 de la Orden 240/2022, se reserva para
llectivo de victimas de violencia de género un minimo del 15% de los contratos a celebrar con los colectivos
idos en el apartado 1 del mismo articulo, salvo que no exista un nimero suficiente de mujeres para alcanzar
2 porcentaje o la entidad no fuera beneficiaria de un nimero de contratos suficiente para aplicar el mismo, en
) caso las mujeres integrantes de este colectivo tendran preferencia, si tienen el perfil del puesto de trabajo a
ir, con arreglo a la oferta de empleo presentada por la entidad beneficiaria.

\TO.- La subvencién se hard efectiva conforme a lo establecido en el articulo 27 de la Orden reguladora,
ia presentacién de los documentos justificativos sefialados en la misma.

propuesta de resolucién se dicta en los términos establecidos en el articulo 18 de la Orden reguladora de estas

'enciones, elevandose la misma al érgano competente para resolver el procedimiento, toda vez que, de la
macion que obra en poder del 6rgano instructor, se desprende que las entidades propuestas como beneficiarias
olen todos los requisitos necesarios para acceder a la subvencién, asi como que se ha acreditado por todas
gue se encuentran al corriente de pago de sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y por reintegro
Jbvenciones.

Cdédigo Seguro de Verificaciéon (CSV): C5EB41B4EED1F9EE33C54D
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La Jefa de Servicio de Fomento del Empleo
Firmado digitalmente en TOLEDO  a08-04-2024
por Maria Isabel Pacheco Martinez
Cargo: Jefe de Servicio de Fomento del Empleo
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PLAN DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
ANEXO A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA
- ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO SUPERIOR A UNA PROVINCIA -

- ORDEN 240/2022, de 9 de diciembre - Resolucién 27/12/2023-

: ) o N° Orden Ne Municipio de desarrollo de Importe ) VALORACION (**)
Entidad NIF Expediente Fechayy hora ’\:j Priorizacién Denominacién Proyecto contratos la actividad Subvencign  concedido/ Causasdela g (Criterios art. 17 Orden 240/2022)
de registro Orden Denegado  denegacion (*) puntos
Proyecto propuestos propuesta P la) 1b) 1c) 1d) 1e) 2
IAFYMOS ASOC PRO G13159173 PESAL-CR- 12/01/2024 3 1 CONTRATACION T. 2 SOCUELLAMOS, PEDRO Concedido 115 0 40 25 15 5 30
MINUSVALIDOS DE G13159173-23-02 11:58:29 SOCIOSANITARIOS PARA MURNOZ Y TOMELLOSO
ISOCUELLAMOS VIVIENDAS, C.DIAY S.CAP.D (C.REAL) LAS MESAS
PERS. CON DI. (CUENCA) VILLARROBLEDO Y
MUNERA (ALBACETE)
TOTAL ENTIDAD: 2 17.770,00€
IASOC CASTELLANO G02820587 PESAL-CR- 09/01/2024 1 1 VIVE LA VIDA APRENDIENDO 2 FERNAN CABALLERO, Concedido 125 5 40 25 15 0 40
MANCHEGA DE MEDICINA G02820587-23-01 13:52:52 ALHAMBRA, CARRIZOSA,
PREVENTIVA COZAR Y FUENCALIENTE
1 Fernan Caballero, Alhambra,
Cozar, Fuencaliente, Ridpar,
Huete, Honrubia, Cifuentes,
Sacedo6n, Humane
1 ALCALA DEL JUCAR, BONETE
Y RIOPAR
1 HUETE, BELMONTE,
HONRUBIA Y SISANTE
1 ALCAUDETE DE LA JARA,
BELVIS DE LA JARAY EL
CAMPILLO DE LA JARA
1 CIFUENTES, SACEDON, Y
HUMANES
TOTAL ENTIDAD: 7 62.195,00€
IASOC DE DANO CEREBRAL G45525201 PESAL-TO- 01/02/2024 17 1 PROGRAMA DE CENTROS DE 1 TOLEDO,TALAVERA DE LA Concedido 100 0 40 25 0 5 30
ISOBREVENIDO DE G45525201-23-03 14:50:56 ATENCION DIRECTA A REINA, CUENCA,
ICASTILLA LA MANCHA PERSONAS CON DANO GUADALAJARA, CIUDAD
"ADACE CLM" CEREBRA SOBREVENIDO REAL, PUERTOLLANO,
ALCAZAR S.JUAN, ALBACETE
TOTAL ENTIDAD: 1 8.885,00€
IASOC DE FAMILIARES Y G02286870 PESAL-AB- 09/01/2024 31 1 Proyecto de Mejora de los 2 Villarrobledo Concedido 80 0 40 25 15 0 O
ENFERMOS DE PARKINSON G02286870-23-01 12:48:19 servicios sociosanitarios en 1 Villarrobledo y Motilla del
DE VILLARROB personas con discapacidad Palancar
TOTAL ENTIDAD: 3 26.655,00€
IASOC. NACIONAL AMIAB DE  G02142602 PESAL-AB- 31/01/2024 86 1 Eliminando barreras IV Albacete Denegado il 65 0 40 25 0 0 O
IATENCION INTEGRAL A G02142602-23-01 09:52:22 Puertollano
PERSONAS CON Cuenca
DISCAPACIDAD Cuenca
Toledo
Talavera de la Reina
Albacete
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccién General de Empleo

Avda. de Irlanda, n® 14
45071 TOLEDO
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PLAN DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
ANEXO A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

- ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO SUPERIOR A UNA PROVINCIA -
- ORDEN 240/2022, de 9 de diciembre - Resolucién 27/12/2023-

N° Orden

No

Municipio de desarrollo de Importe

VALORACION (**)

. " o i
Entidad NIF Expediente Fecha y hora O’\:j Priorizacion ~ Denominacién Proyecto contratos la actividad Subvencign ~ Concedido/ - Causas dela  Toal (Criterios art. 17 Orden 240/2022)
de registro rden Proyecto oDLESINS ronuesta Denegado  denegacion (*) puntos
prop! prop 1a) 1b) 1c) 1d) le) 2
IASOC PROTECTORA DE G02548204 PESAL-AB- 08/01/2024 106 1 RECOGIDA Y CUIDADO DE VILLAMALEA (AB), CENIZATE Denegado fi 55 0 0 25 0 0 30
IANIMALES ANIMALEA G02548204-23-01 23:29:08 ANIMALES ABANDONADOS (AB), VILLARTA (CU), EL
NOTHUNDE HERRUMBLAR (CU)
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
IASOCIACION DE G02361244 PESAL-AB- 24/01/2024 85 1 Terapias para pacientes de Villarrobledo Denegado il 65 0 40 25 o 0 O
FIBROMIALGIA Y FATIGA G02361244-23-01 10:26:31 Fibromialgia y Sindrome de Socuéllamos
ICRONICA DE Fatiga Cronica San Clemente, El Provencio
ILLARROBLEDO Socuéllamos
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
IASOCIACION "MIGUEL G02480275 PESAL-AB- 02/02/2024 110 1 EMPLEAMIES 2024 Albacete Denegado fi 45 5 0 25 15 0 0
FENOLLERA" DE G02480275-23-01 12:16:42 Casas de Juan Nufiez
ESCULTISMO Albacete
SAN CLEMENTE, LAS
PEDRONERAS, LAS MESAS,
SISANTE, SANTA MARIA DEL
CAMPO RUS
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
ASOCIACION MOVIMIENTO G02524452 PESAL-AB- 02/02/2024 41 1 VUELOS DE FENIX 1 Fontanarejo Concedido 80 0 40 25 15 0 O
DE INCLUSION ECONOMICO G02524452-23-01 16:43:41 VULNERABLES 2024 1 Tarazona de La Mancha,
Y SOCIAL (MIES) Albacete
3 Albacete
1 Valdeganga, Albacete,
Tarazona
96 2 VUELOS DE FENIX Fontanarejo Denegado f 65 0 0 10 15 0 40
128 3 VUELOS DE FENIX Albacete Denegado il 25 0 0 10 15 0 O
TOTAL ENTIDAD: 6 53.310,00€
IASOCIACION MUNICIPIOS G19156165 PESAL-GU- 30/01/2024 68 1 RIBERENOS DE DISENO Alcocer, Alocén, Aufion, Denegado fi 70 0 0 25 0 5 40
RIBERENO§ EMBALSES G19156165-23-03 11:48:24 Chillarén Rey, Cifuentes, Durén,
"ENTREPENAS Y BUENDIA" Mantiel, El Olivar, Huete,
Buendia, Villalb
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccién General de Empleo

Avda. de Irlanda, n® 14
45071 TOLEDO
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SEPE

PLAN DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
ANEXO A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA
- ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO SUPERIOR A UNA PROVINCIA -
- ORDEN 240/2022, de 9 de diciembre - Resolucién 27/12/2023-

o N° Orden N° Municipio de desarrollo de Importe ) VALORACION (**)
Entidad NIF Expediente Fechay hora > Priorizacion  Denominacion Proyecto contratos pIa actividad Subeencién Concedido/  Causasdela  Total (criterios art. 17 Orden 240/2022)
de registro Orden Pro Denegado  denegacion (*) t
yecto propuestos propuesta puntos
la) 1b) 1c¢) 1d) 1le) 2
FEDERACION DE ATAXIAS V83101097 PESAL-CR- 19/01/2024 56 1 Avanzando juntos contra la 1 Elche de la Sierra, Hellin, Concedido 70 5 40 25 0O 0 O
DE ESPARA FEDAES V83101097-23-01 14:48:13 Ataxia, apoyo presencial y online. Tarazona, Alamillo, Alcolea,
Puertollano, Alcahujate,
Cuenca, Villacafias
1 Elche de la Sierra, Hellin,
Tarazona, Alamillo, Alcolea,
Puertollano, Alcahujate,
Cuenca, Villacafias
8 2 Ataxia y vida, logopedia y 1 Elche de la Sierra, Hellin, Concedido 110 0 40 25 0 5 40
atencion psicélogica presencial y Tarazona, Alamillo, Alcolea,
online. Puertollano, Alcahujate,
Cuenca, Villacafias
1 Elche de la Sierra, Hellin,
Tarazona, Alamillo, Alcolea,
Puertollano, Alcahujate,
Cuenca, Villacafias
1 Elche de la Sierra, Hellin,
Tarazona, Alamillo, Alcolea,
Puertollano, Alcahujate,
Cuenca, Villacafias
TOTAL ENTIDAD: 5 44.425,00€
FEDERACION DE G19101468 PESAL-CR- 16/01/2024 67 1 Inclusién Social a través del Casas Ibafiez, Hellin, Poblete, Denegado il 70 0 0 25 0 5 40
DEPORTES DE G19101468-23-01 13:27:57 Deporte Adaptado Miguelturra, Cuenca, Huete,
MINUSVALIDOS FISICOS DE Azuqueca de Henares,
ICASTI Cabanill.Campo, Mora
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
FEDERACION G19269430 PESAL-AB- 01/02/2024 16 1 Apoyo y dinamizacion de las Hellin, Caudete, Cuenca, Concedido 100 0 40 25 0 5 30
FIBROMIALGIA Y SINDROME G19269430-23-01 10:31:05 Asociaciones de Fmy Sfc de Azuqueca de Henares,
FATIGA CRONICA DE Castilla La Mancha Villarrubia de los Ojos,
ICASTILLA LA MANCHA Argamasilla de Alba...
TOTAL ENTIDAD: 1 8.885,00€
FUNDACION ACESCAM G13604517 PESAL-CR- 26/01/2024 66 1 "NOS GUSTA CUIDARTE" ALMADEN Denegado i 70 0 0 25 15 0 30
G13604517-23-01 13:28:31 MONTIEL
POZORRUBIO DE SANTIAGO
BALAZOTE
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
FUNDACION CADISLA G13548979 PESAL-CR- 12/01/2024 102 1 EVALUADORES Y TOMELLOSO, ALCAZAR DE Denegado il 55 15 0 25 15 0 O
G13548979-23-01 10:54:55 VALIDADORES DE SAN JUAN, PUEBLA DE DON
ACCESIBILIDAD COGNITIVA RODRIGO, VILLACANAS,
TOLEDO, TALAVERA DE LA
REINA.
TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccién General de Empleo

Avda. de Irlanda, n® 14
45071 TOLEDO
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PLAN DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
ANEXO A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA
- ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO SUPERIOR A UNA PROVINCIA -
- ORDEN 240/2022, de 9 de diciembre - Resolucién 27/12/2023-

o N° Orden N° Municipio de desarrollo de Importe ) VALORACION (**)
Entidad NIF Expediente Fecha y hora N Priorizacion ~ Denominacién Proyecto contratos p|a actividad Subeenci()n Concedido/  Causasdela  Tofg| (Criterios art. 17 Orden 240/2022)
de registro Orden Pro Denegado  denegacion (*) t
yecto propuestos propuesta puntos
la) 1b) 1c) 1d) le 2
FUNDACION CARMEN G67748731 PESAL-TO- 01/02/2024 101 1 JUNTOS HACIA EL EMPLEO. Arges,Toledo,Ciudad Denegado il 60 0 0 25 0 5 30
ICABELLOS PARA LA G67748731-23-01 15:02:08 ACOMPANAMIENTO A Real,Alcazar
INTEGRACION PERSONAS CON DANO S.Juan,Guadalajara,Cuenca,Tal
ISOCIOLABORAL DE CEREBRAL SOBREVENIDO avera de la Reina,Puertollano...
PERSONAS CON DANO
ICEREBRAL SOBREVENIDO TOTAL ENTIDAD: 0 0,00€
FUNDACION TUTELAR DE G45351228 PESAL-TO- 19/01/2024 34 1 SIGO CONTANDO CONTIGO 1 Tomelloso, La Solana, Mota del Concedido 80 0 40 25 15 0 O
ICASTILLA LA MANCHA G45351228-23-01 20:33:07 Cuervo, Pedrofieras, Carrizosa,
FUTUCAM San Clemente, Pedernoso,
Argamasilla A
2 Toledo
1 Albacete, Hellin, Villagarcia del
Llano, Villarta, Abengibre,
Yeste, Elche de la Sierra,
Riépar, Alm
TOTAL ENTIDAD: 4 35.540,00€
FUNDACION TUTELAR DE G45647039 PESAL-TO- 22/01/2024 35 1 PRESTACION DE MEDIDAS 1 Cuenca, Tarancén, Las Concedido 80 0 40 25 15 0 O
DANO CEREBRAL G45647039-23-01 10:49:36 JUDICIALES DE APOYO Pedrofieras, Mota del Cuervo,
Villamayor de Santiago
1 Ciudad Real, Daimiel,
Puertollano, Almagro, Agudo
1 Guadalajara, Humanes,
Escopete, El Casar
1 Alcazar de San Juan,
Socuéllamos, Miguel Esteban,
Corral de Aimaguer
1 Toledo, Bargas, Lagartera
1 Albacete, La Gineta
TOTAL ENTIDAD: 6 53.310,00€
TOTAL: 35 310.975,00€

(*) Causas de denegacion (Orden 240/2022):

a. No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, 0 no encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas (articulo 3.2.a de la Orden 240/2022).

b. Estarincursa la persona fisica, los administradores o aquéllos que ostenten la representacion legal de las personas juridicas beneficiarias, en alguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla-La Mancha o en aquellos regulados en la legislacion electoral de aplicacion (articulo 3.2.b de la Orden 240/2022).

c. Encontrarse incursa en alguna de las circunstancias que determina el articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre (articulo 3.2.c de la Orden 240/2022).

d. Haber sido sancionadas, en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme, por la comisién de infracciones graves o muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencién
(articulo 3.2.d de la Orden 240/2022).

e. No elaborar y aplicar un Plan de igualdad, cuando resultase obligatorio de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre hombres y mujeres (articulo 3.2.e de la Orden 240/2022).

f.  Haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacién vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y
haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al drgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas (articulo 3.2.f de la Orden 153/2021).

g. Haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucién de un contrato administrativo atinentes a la no discriminacién por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al drgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas
(articulo 3.2.g de la Orden 240/2022).

h.  Encontrarse incursa en las causas de prohibicién previstas en los apartados 5y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion, o estar afectada por la suspensién del procedimiento administrativo de inscripcién por
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PLAN DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
ANEXO A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA
- ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO SUPERIOR A UNA PROVINCIA -
- ORDEN 240/2022, de 9 de diciembre - Resolucién 27/12/2023-

© Orden Ne Municipio de d llod Importe VALORACION (**)
: ) NO N unicipio de desarrollo de p ; o
Entidad NIF Expediente Fecha y hora ord Priorizacion ~ Denominacién Proyecto contratos la actividad Subvencign ~ Concedido/ - Causas de Ia* Total  (Criterios art. 17 Orden 240/2022)
de registro rden Denegado  denegacion (*) puntos
Proyecto propuestos propuesta p!
la) 1b) 1c) 1d) le) 2

encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de dicha ley (articulo 3.2.h de la Orden 240/2022).
i.  Ambito del proyecto no incluido en el articulo 7.1 de la Orden 240/2022.
j.  No se trata de un proyecto de interés general y/o social que sea competencia de las entidades beneficiarias o0 que se encuentre dentro de sus fines u objeto o se trata de un proyecto que supone reduccién, sustitucién o amortizacién de puestos de trabajo existentes en la
entidad (articulo 7.2.a de la Orden 240/2022).
El proyecto no se ejecuta directamente por la entidad beneficiaria (articulo 7.2.b de la Orden 240/2022).
El proyecto, en su ejecucién o prestacion, no favorece la orientacién laboral y la formacién o practica profesional de las personas desempleadas participantes, a fin de facilitar la actualizacién o adquisicién de nuevas competencias (articulo 7.2.c de la Orden 240/2022).
Incumple la modalidad de contratacién, duracién o jornada (articulo 8 de la Orden 240/2022).
Ayuda incompatible por tener ayudas con cargo al FSE Plus u otro fondo estructural de la Unién Europea (articulo 12.1 de la Orden 240/2022).
Falta de disponibilidad presupuestaria (articulo 19.3 de la Orden 240/2022).

53—

(**) Criterios de valoracién de las solicitudes (articulo 17 Orden 240/2022):
1. Los proyectos se valoraran con un maximo de 100 puntos, con independencia de lo previsto en el apartado 2, conforme a los siguientes criterios y baremo:
a) Proyectos que incluyan compromisos de contratacion de personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, con posterioridad a su finalizacién. Hasta un méaximo de 15 puntos, con el siguiente desglose:
Hasta 4 compromisos de contratacion: 5 puntos.
De 5 a 6 compromisos de contratacion: 10 puntos.
De 7 0o mas compromisos de contratacion: 15 puntos.

b) Proyectos que tengan como fines la atencién de los siguientes colectivos en situacion de exclusién social o en situacion de especial vulnerabilidad: personas en situacién de dependencia, personas con las que se esté
interviniendo desde los Servicios Sociales de Atencion Primaria, jovenes mayores de dieciocho y menores de treinta afios procedentes de Instituciones de Proteccién de Menores, personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en
proceso de rehabilitacion o reinsercién social: 40 puntos.

c) En funcién del &mbito territorial del proyecto, se priorizaran aquellos a ejecutar en el &mbito regional sobre el provincial y éste sobre el local. Hasta un maximo de 25 puntos, con el siguiente desglose:
1°. Si se desarrolla en una localidad: 10 puntos.
2°. Si es de ambito provincial (mas de una localidad): 20 puntos.
3°. Si el proyecto se realiza en méas de una provincia: 25 puntos.

d) Proyectos en los que la experiencia laboral que se adquiera en su ejecucion, esté vinculada a ocupaciones relacionadas con certificados de profesionalidad y titulos de formacién profesional asociados al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales: 15 puntos.

e) Localizacion del proyecto en alguna de las zonas prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de Zonas Prioritarias en Castilla-La Mancha y que han sido establecidas en el Anexo del Decreto 52/2018, de 31 de julio, de
delimitacién geogréfica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha: 5 puntos.

2. En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado Unico del Acuerdo de 19/10/2021, del Consejo de Gobierno, sobre aplicacién de criterios de incentivacién y medidas de apoyo a los solicitantes de ayudas en zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacion, previstas en
el articulo 22.1 de la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econémicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblacién y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, se otorgara una puntuacién adicional respecto del total de la puntuacién prevista de:

a) Un 20 por ciento para solicitudes que se desarrollen en municipios o nicleos de poblacién, definidos como zonas en riesgo de despoblacién, y en los municipios o nicleos de poblacién de mas de 2.000 habitantes, definidos como zonas de intensa despoblacién y en los
municipios de las zonas rurales intermedias con predominio de la actividad agricola, con poblacién inferior a 2.000 habitantes, que hayan perdido poblacién durante los cinco afios anteriores a 1 de enero de 2021.

b) Un 30 por ciento para solicitudes que se desarrollen en municipios o nicleos de poblacién de menos de 2.000 habitantes definidos como zonas de intensa despoblacién, y en los municipios o nlcleos de poblacién de mas de 2.000 habitantes definidos como zonas de extrema
despoblacion.

c) Un 40 por ciento para solicitudes que se desarrollen en municipios o nicleos de poblacién de menos de 2.000 habitantes definidos como zonas de extrema despoblacion.

3. Se establece como criterio de desempate la mayor puntuacién obtenida sucesivamente y por este orden en los criterios recogidos en las letras b), a) y d) del apartado 1. Si persistiera el empate, se estara al orden temporal de presentacién de solicitudes.
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