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INSTRUCCION SOBRE LA GESTION DEL ALUMNADO QUE REALIZA MODULOS
FORMATIVOS PARA FINALIZAR CERTIFICADOS PROFESIONALES

Las personas trabajadoras ocupadas o desempleadas que soliciten la inscripcién en
acciones formativas conducentes a la obtencion de certificados profesionales para la
realizacion de uno o varios de sus médulos, de manera que completen el certificado
profesional y siempre que rednan los requisitos que establece la Orden 178/2020, de
19 noviembre, y la normativa que regula cada certificado profesional para su acceso,
deberan ser seleccionados y admitidos por el correspondiente centro de formacidn.

FUNDAMENTO DE LA REALIZACION MODULAR DE LA FORMACION.

La realizacién modular de la formacion se basa en la necesidad de adaptaciéon de la
formacién profesional en el ambito laboral a las necesidades de formacién de las
personas trabajadoras y al reciente concepto de sistema configurado por la Ley 3/2022
de Ordenacion e Integracion de la Formacion Profesional.

Orden 178/2020, de 19 de noviembre

e Articulo 33.7 “La Administracion facilitard el acceso a la formacion para completar
el certificado de profesionalidad a aquellas personas que tengan superados uno o
varios moédulos o unidades formativas del mismo, reservdandoles en las convocatorias
un porcentaje de las plazas que puede variar segun el certificado de profesionalidad
y las necesidades determinadas”).

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional

1. Principios generales del sistema de formacion Profesional.

Entre otros, los siguientes:

- Garantia a todas las personas, en condiciones de equidad e igualdad, de una formacion
profesional de calidad en diferentes modalidades y una cualificacién y recualificacién
permanentes con arreglo a itinerarios diversificados, satisfaciendo sus necesidades
formativas a medida que se producen y atendiendo a sus circunstancias personales,
sociales y laborales.

- Flexibilidad y modularidad de ofertas de formacion acreditables y acumulables en un
continuo de formacion conducente a diversos niveles de acreditaciones, certificados y
titulaciones.
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2. Objetivos del Sistema de Formacion Profesional.

Entre otros, los siguientes:

- La configuracién flexible, modular y acorde con los planteamientos a escala de la
Unién Europea de la formacién profesional, basada en itinerarios formativos
accesibles, progresivos, acumulables y adaptados a las necesidades individuales
y colectivas, teniendo en cuenta la edad, el sexo, la discapacidad en su caso, y la
situacion personal o laboral y dirigidos a un abanico de perfiles profesionales
comprensivo, desde los generalistas hasta los altamente especializados

SUPUESTOS DE ADMISION Y ACCESO A LA FORMACION MODULAR.

Se podran incorporar al curso, aquellas personas que tengan superados uno o varios
madulos o unidades formativas de un certificado profesional y quieran completarlo.

Si un/a alumno/a se incorpora para finalizar un Certificado Profesional y no hubiera
realizado las unidades de competencia en Castilla La Mancha se les pedira la
acreditacion oficial de las unidades de competencia realizadas.

ALTA DE ALUMNOS/A EN EL CURSO - FOCO

Siempre se dara de alta al alumnado en el curso, en la fecha en que inicie el médulo o
los médulos formativos que le falten para completar el CP, nunca se le dara de alta
antes de esta fecha:

- Sile falta el primer médulo que se imparte en el curso se incluird en el F20.
- Si es un mdédulo intermedio se le dara de alta en la fecha que inicia el médulo
con una incidencia de incorporacién de alumnos, motivo por finalizar CP.

DATOS INCIDENCIA

Tipo Incidencia: * INCORPORACION ALUMMNOS e

Maotivo: ™ Por finalizar CP W

- Silos mdédulos que le faltan son alternos, se le dara de alta con el primer médulo,
segln los parrafos anteriores y permanecerd dado de alta en el curso hasta
finalizar el Ultimo de los mdédulos que le faltan. Durante la imparticidn de los
modulos que ya tiene superados el/la alumno/a no asistird a clases y en los
partes de asistencia se pondra falta justificada por convalidacion (FJC).

- Sial alumno sélo le falta el mddulo de formacidn practica en centros de trabajo
se le incorporara con una incidencia de incorporacion de alumnos, motivo por
finalizar CP poniendo sdlo practicas: SI _ quedard como exento en el curso y no
aparecera en partes de asistencia del grupo, sélo en los partes de practicas.
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Nombre: * ] F. Macimienta: * ] 0
Primer Apellido: * ] Segundo Apellido: 1
Tipo Documento B - SELECCIONE UND - v Nimero Documento: 1
Teléfono: * I E-mail: * I
i . (y Ocupado (yHombre
Situacion Laberal: * [:] Desempleado Sexo: * [:]Mujer
Fecha de Incorporacion del alumno al grupo: * |:| @@
éSe incorpora el alumno solo para hacer practicas? O Si (Mo =
Colective Prigritario: * - SELECCIONE UNOD - w
A v

El alta del alumnado exento puede ser en cualquier momento desde que inicia el curso,
es aconsejable que sea proximo al inicio de las practicas para que pueda grabarse en
FOCO el Acuerdo.

Si va a realizar las practicas en fecha anterior a la que figura en el cronograma como
fecha inicio/fin del mddulo de practicas, se modificard el cronograma poniendo fecha
inicio anterior al primer dia de practicas del Acuerdo.

PRACTICAS

Planificacion temporal de las practicas de la accion formativa:

MP0029 - MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES (80 HORAS)

AMPLIACION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAID

F. Fin [z0/05/2024 |

En este ejemplo solo se podrian hacer las prdcticas desde el 15/05 hasta el 29/05. si se quiere realizar en
otra fecha habrd que modificar el cronograma

EVALUACION DEL ALUMNO/A
Solo se evaluaran los mddulos formativos que le faltan para completar el CP.

Los Mddulos Formativos ya superados por el alumnado no se evaluardn, salvo que FOCO
lo requiera por figurar el alumno o alumna en los partes de asistencia como falta
justificada por convalidacion (FJC), en cuyo caso la calificacion sera “CERO”.

BAJA DE ALUMNOS/A EN EL CURSO - FOCO

Una vez finalizado el curso, o en la fecha en que el alumno se de baja por terminar el CP,
se les dara de baja siempre con el estado BAJA POR FINALIZAR CP.


http://empleoyformacion.jccm.es/principal/otras-entidades/entidades-de-formacion/foco/
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Si el alumno se incorpord sdélo para realizar el médulo de practicas en centros de trabajo,
se pasara de Iniciado a Exento (referido a la formacidon del grupo) y sélo se generara el
certificado de practicas.

JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION. ALUMNO FINALIZADO Y
SUBVENCIONABILIDAD.

De acuerdo con lo establecido en la Orden 178/2020, de 19 de noviembre, para la
consideracion de un alumno/a como finalizado y, por lo tanto, para que este sea
subvencionable a los centros de formacidn, debera haber asistido al 75% de la formacion
de la accién formativa (articulo 21, Orden 178/2020)

Congruentemente con la realizaciéon de la formacién modular en los términos y
supuestos que hemos detallado, este 75% habra de computarse sobre el total de la
formacion modular realizada por el alumno/a en cuestidn, por lo que seran el total de
horas del médulo o de los médulos a realizar por el alumno para finalizar el CP los que
habran de tomarse como referencia para la aplicacion de este 75% a la hora de
subvencionar al centro cada alumno/a.

El total de alumnado en esta situacidon no puede superar el 40% del total de alumnos
iniciados.

Sera subvencionable cuando:

- Asisten al 75% de total de horas del mdédulo o de los mddulos a realizar para
finalizar CP.

- Solo se computara un maximo del 40% del total de alumnado iniciado.

- Los alumnos finalizan el CP incluido, en su caso, el Médulo de formacidn practica
en centros de trabajo

- No se incluye al alumnado que sélo se incorporan para hacer el Mdédulo de
formacidn practica en centros de trabajo.

Esta instruccidn entrard en vigor a partir de la fecha de su firma.

LA DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL EN EL AMBITO LABORAL

Fdo: MARTA ROLDAN MARTINEZ



