
 

 

                                           

 
Revisadas las solicitudes de participación presentadas hasta el 16 de enero de 2025, a través de la 
web empleoyformacion.castillalamancha.es de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, se 
conforman las siguientes listas de personas preseleccionadas y excluidas del proceso selectivo 
para el siguiente proyecto a ejecutar en Cuenca. 
 
Recordamos que este proyecto pertenece a la Línea 5, denominado SECTORIALES, dirigido a no 
especificado. 
 

- Línea 5. PROYECTO FPSE/2024/16/026: OPERACIONES BÁSICAS DE 

RESTAURANTE Y BAR   

 

Las personas preseleccionadas quedan convocadas a la sesión grupal que se celebrará el 
21 de enero de 2025, en AMIAB. Calle Joaquín Rojas, 5 (Cuenca). A las 10:00 Horas. 

 
 

Nombre Primer apellido Segundo apellido PRESELECCION 
MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

ANA SOFIA 
JIMÉNEZ POTES   

DAVID CONTRERAS BELTRÁN   

BEATRIZ MARIA LOPEZ MARTÍNEZ   

ANABEL VARGAS -   

IBRAHIMA SOUKOUM -   

MOHAMEDOU TANYA -   

AMADOU DIANKA -   

DAVID BUSTAMANTE GOMEZ   

ALIOU LADIANE -   

CESAR LOPEZ MARTIN   

LUIS ALFREDO VASQUEZ POTES NO H 

LUISA BUSTAMANTE BUSTAMANTE   

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS PRESELECCIONADAS Y EXCLUIDAS PARA PROYECTOS DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y EMPLEO EN EL SENO DE LA EMPRESA 2024 EN LA PROVINCIA DE CUENCA 



 

 

MARCELA 

LORENA 
RECOSTA CARRIZO NO A 

NASSIM OUBADDOU -   

JOSE MANUEL CANO PINTADO   

BELÉN PARRILLA BUSTAMANTE   

ADRIÁN BELINCHÓN GARCÍA   

JOSE VICENTE GARCIA MORATALLA   

MANUEL DIEGO ABELENDA RIUDAVETS   

DANIEL JIMENEZ BUSTAMANTE   

KEVIN BODOQUE HERNÁNDEZ   

MIGUEL ANGEL CELMA VICENTE   

ERIC FABRICIO GUAMÁN FERNÁNDEZ   

DOLORES VILLANUEVA VÁSQUEZ   

JONATAN SAAVEDRA BUSTAMANTE   

ISAAC CONTRERAS CORCOBADO   

MARÍA DOLORES SAIZ RUESCAS   

YEVHENIIA ZAPOROZHCHENKO -   

KATERYNA IVANENKO -   

RAQUEL GIL CHACON   

SALIMA EL HADDAD -   

VIOLETA PELAYO ALMAGRO NO A 

ANTONIO BUSTAMANTE GOMEZ   

ALIOU KA -   

MARLON DAVID BIOJO ESCOBAR   

FOSSENY COULIBALY -   



 

 

HASSAN OULAD BOUSELMAN   

MARCOS REBOLLO MARTINEZ   

 
 
 
 
  

Motivos de exclusión: 
 
A: Haber participado en otros proyectos de formación y empleo en los últimos 5 años. 
B: Estar ya en posesión del mismo certificado de profesionalidad o formación similar a 
la que se impartirá en el proyecto de formación empleo. 
C: Incumplimiento del requisito de edad. 
D. Incumplimiento del requisito de formación mínima. 
E. No pertenecer al colectivo de población al que se dirigen los proyectos. 
F: No está inscrito como demandante de empleo o la demanda está en baja. 
G: No tener permiso de trabajo. 
H: Estar realizando otro tipo de formación profesional para el empleo. 


