	
	-ANEXO V-
ACTA DE SELECCIÓN 
SUBVENCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN EN EL MARCO DEL PROGRAMA HORIZONTE EMPLEO



En       (provincia de […]), siendo las       horas del día      , se reúne la Comisión de Selección de personal de la entidad       para la selección de personal para la formalización de contrataciones en ejecución de los proyectos solicitados al amparo de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para la contratación en el marco del Programa Horizonte Empleo.

PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN.
	

	Presidencia:
	     
	

	

	Secretaría:
	     
	

	

	Vocalías:
	     
	

	



Presentada la oferta genérica de empleo en la Oficina Emplea de       (provincia de […]), con fecha      , y una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes de participación en la selección, se ha procedido a la baremación de las mismas de conformidad con las bases reguladoras del proceso de selección, que se adjuntan al acta, resultando la siguiente relación de personas propuestas para su contratación, para cada puesto de trabajo/perfil profesional, ordenada con la puntuación otorgada:

	

	DENOMINACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO / PERFIL PROFESIONAL
	     
	

	

	NÚMERO DE PUESTOS A CUBRIR:
	     
	

	



 (Se incluirán tantas relaciones como puestos de trabajo / perfiles profesionales)

PERSONAS PROPUESTAS

	N.º ORDEN
	APELLIDOS Y NOMBRE
	NIF
	TITULACIÓN
	CALIFICACIÓN

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     




PERSONAS SUPLENTES

	N.º ORDEN
	APELLIDOS Y NOMBRE
	NIF
	TITULACIÓN
	CALIFICACIÓN

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     

	   
	     
	     
	     
	     




PERSONAS EXCLUIDAS

	APELLIDOS Y NOMBRE
	NIF
	CAUSA DE EXCLUSIÓN

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     




Otros acuerdos adoptados: 
	
[bookmark: Texto6]     




DOCUMENTACIÓN:

|_| Bases reguladoras del proceso de selección.




Firma de las personas asistentes




	
|_| SERVICIO DE EMPLEO DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO EN ALBACETE.
Código DIR3: A08027717

|_| SERVICIO DE EMPLEO DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO EN CIUDAD REAL.
Código DIR3: A08027735

|_| SERVICIO DE EMPLEO DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO EN CUENCA.
Código DIR3: A08027755

|_| SERVICIO DE EMPLEO DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO EN GUADALAJARA.
Código DIR3: A08027768

|_| SERVICIO DE EMPLEO DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO EN TOLEDO.
Código DIR3: A08027782

|_| SERVICIO DE FOMENTO DEL EMPLEO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO.
Código DIR3: A08044831
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