Periodo de
Formacion en
empresas
(PFE)

Octubre de 2025




Objetivos

- Explicar el ajuste entre la normativa de empleo y
la normativa de Educacion.

* Proponer un ejemplo que calcule el ajuste de
Educacion a la formacion en empresa.
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Pasos a seguir

#8 Planificacion:

* Proyecto Formativo: F11, F12y F13
 Cronograma

28 Cumplimentacion F-10

B8 Liquidacion-justificacion
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Adaptacion de las horas de formacion en
empresas al RD 659/2023

Vamos a adaptarnos a Educacion, pero al mismo tiempo seguimos con los
Certificados Profesionales que estan vigentes.

SE TRABAJA EN PARALELO
CERTIFICADO
PROFESIONAL
Las horas no se pueden RD 659/2023
modificar + EDUC AC' () N RESULTADOS DE 10y el 20 % de los resultados de
APRENDIZAJE / aprendizaje
CAPACIDADES
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A tener en cuenta

Se planificara y programara en el PROYECTO FORMATIVO y en el
CRONOGRAMA, calculando el numero de horas de formacion en empresas y el
namero de resultados de aprendizaje/capacidades.

Se contemplan dos posibles casuisticas:

 Mantener los resultados de aprendizaje/capacidades incluidos en el
MFPCTy en su caso, aumentando las horas.

* Incorporar resultados de aprendizaje/capacidades que no estan
incluidos en el MFPCT.
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A tener en cuenta
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En ningln caso se
* Desarrol

* Ampliar

podra:
ar la totalidad de un modulo formativo en la empresa.
as horas del Certificado Profesional. Las horas del CP nunca podran

ser MOD

FICADAS. .(solo se tienen en cuenta las horas que vienen

establecidas en los Modulos formativos del CP + las horas del MFPCT)
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A tener en cuenta

* Se recomienda que el N.° de horas de los MF se adapte al cronograma,
Independientemente de que el % de formacion en empresas resulte
con decimales.

* NO es necesario que las horas de la formacion en empresas que
corresponda a los MP tenga que hacerla todo el alumnado a la vez.

* El periodo de formacion en empresas es obligatorio para todo el
alumnado.

Castilla-La Mancha



Funciones del tutor del centro de formacion

Juega un papel fundamental en la elaboracion del Proyecto Formativo.
Disefia, planifica, ejecuta y realiza el seguimiento y la evaluacion.
Coordina la comunicacion con el tutor de la empresa.

TUTOR CENTRO DE FORMACION TUTOR DE EMPRESA
Es el personal formador de la AAFF

Funciones Funciones
EN EL AULA EN LA EMPRESA
Imparte la teoria en el aula y coordina  Organiza los resultados de aprendizaje junto con  Guia la practica en el
el plan de formacion. el tutor de empresa. Traslada los resultados de  puesto de trabajoy
aprendizaje al contexto real de la empresa, colabora con la aplicacion
tutelando el aprendizaje y asegurando la de la teoria.
adquisicion de las competencias en el entorno
laboral real. Valora la adquisicion de los Evalua los resultados de
resultados de aprendizaje previstos, de aprendizaje junto con el am
acuerdo con los criterios de evaluacion tutor del centro de

establecidos. formacion. Castilla-La Mancha
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Proponemos un ejemplo: &

CP: SSCS0208. -NIVEL 2- ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

B8 Calcularemos las horas del periodo de formacion en empresas y
los resultados de aprendizaje/capacidades contempladas en él.

. Cgmplimentaremos un Proyecto Formativo con los nuevos
cambios.
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Calculamos % de horas de formacion R

B8 Hacemos el calculo que nos pide Educacion.
28 Obtenemos el numero de horas del periodo de FORMACION EN EMPRESAS que hay que realizar.
88 Restamos las horas del MODULO DE PRACTICAS regulado en el Certificado de Profesionalidad (MFPCT).

B8 El resultado de esta resta son las horas que hay que afiadir al MFPCT para conformar las horas totales del periodo de
formacion en empresas.

B8 Estas horas debemos extraerlas del MF o MFs que consideremos del CP.

v HORAS TOTALES CP 450:

MF 1016_2 MF 1017 _2 MF 1018 2 | MF 1019_2 calculamos 25% = 113 horas
ore . . o
horas horas horas horas NIVEL 2 y 3: 25-35% de las horas
TEORIA TEORIA  pre* [ TEORIA  Ppre* TEORIA v' De las 113h se resta las 80 h del MFPCT:
113 h - 80 h =33 horas (que se anaden al
PFE* periodo de formacion en empresas)
ESTOS CONTENIDOS SE (1282)

PUEDEN SELECCIONAR ﬂj
DE CUALQUIERA DE y
LOS MF (uno o varios) FORMACION EN EMPRESAS .
Castilla-La Mancha




Calculamos % de Resultados de aprendizaje/capacidadesv

&Y

=l RS

88 Vemos qué RA/capacidades tiene nuestro MFPCT y analizamos a qué RA/capacidades del MF se corresponden.
Con las RA/capacidades de MFPCT puede que ya se cubra el % establecido entre 10%-20% a seleccionar.

28 Con este ejemplo el MFPCT cubre el 80% de las RA/capacidades del CP.

88 El equipo formador, una vez hecho el estudio, decide el % a realizar de formacion en empresas.

RA/C1 Ci — RA/Capacidades
£ UF0128 MF1016 2
RA/C2 g C2

m/j_ RA/Capacidades
MF1017 2
RA/Capacidades ’
MFPCT

RA/Capacidades
MF1018_2

3:::3123 RA/Capacidades cem

e MF1019_2 uj
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Elaboracion del F10

Planificacion didactica/cronograma:

Para la programacion 2025 y para los certificados
profesionales en el apartado incluir horario, se ha
incluido otro tipo de dia “dia lectivo formacion en
empresa” estos dias son aquellos dias incluidos en
los modulos formativo que se van a hacer en la
empresa para cumplir con el porcentaje de 25-35%
de horas de formacion en empresas.

Leyenda:

" Dia Lectivo

. Dia Lectivo con Practicas en el Sector del Transporte y la Sanidad

. Dia No Lectivo
Dia No Definido
B oia Lectivo Aula virtual

. Dia Lectivo Formacién en Empresa
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Elaboracion del F10
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Personal Formador :

El tutor o tutora del periodo de formacion en empresa: debera ser
obligatoriamente uno de los formadores de la accion formativa,
preferiblemente el que mayor nimero de horas imparta de los MF
(siempre deben figurar como tutores de practicas en el F-10 los docentes

MF1325_1 OPERACIONES AUXILIARES DE ALMACENAJE (80 horas)

l':"' Alta Formador Q-J Buscar Formador

nombre_tutor_ 29714 primer_apellido segundo_apellido

MOD: PRESENCIAL W ACT: FORMADOR DEL GR.

nombre_tutor_ 29714 primer_apellido segundo_apellido

MOD: PRESEMCIAL A ACT: FORMADOR DEL GR »

NIF: 04221537W

(110205 |3 P
F: [0z |15 P

NIF: 04221537W

1020z |4 P
r: (1022025 |1 P

TEL: 926222222

HORAS:

TEL: 926222222

HORAS: -2[].1]

W
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Cronograma

Vemos un ejemplo de cronograma disponible en la pagina web

CRONOGRAMA 2025 MODALIDAD Il 2025

MES M X{J V:iS|IDILIMIXi{J :Vis |[DILIM{IXiJiV s |D|JLI M} X :J V:S|[D dias | horas LUGAR
4156 |7 |8|9([10|11)12)13 14| 15 |16|17]18]|19|20 21| 22 (23|24 | 25 26 |27]28(29|30 30 70
NOVIEMBRE 55 5[5|5|5|5 5 5 5 5|5 14 70 Formac!(?neneICentro
0 0 Formacion en Empresa
0 0 MFPCT
MES L [ MiX{J{V M XiJ V. S|IDILIMIX{J : :V:S |IDILIM[X]JM s |[DIL]IM]| X dias | horas LUGAR
1 2134|565 9 |10 11 (12(13(14|15]16|17 |18 |19 20 | 21|22 |23 |24 (25|26 27 [ 28[29 | 30 31 31 80
DICIEMBRE 5 5|15|5]|5 5155|565 5555|565 5|5 16 80 Formacic:)neneICentro
0 0 Formacién en Empresa
0 0 MFPCT

Castilla-La Mancha




Acuerdos-Convenios

» Elmodelo de acuerdo que tienen que firmar las entidades de formacion y las
empresas estara disponible en la pégina WeD, (ACUERDO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE
PLANES DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO C EN LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO) S€ €Nviara una copia
electronica firmada al servicio de formacion, que una vez revisado, devolvera el
anexo firmado.

 En Foco se dara de alta el Acuerdo y tramitara, pero no se imprimira ni firmara

* Se hara el acuerdo por la totalidad de las horas del PFE (horas del MF + horas del
MFPCT).

« Setratara igual que el MFPCT
* Se podra solicitar la compensacion a las empresas por la totalidad de las horas

Castilla-La Mancha
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Partes de asistencia A

ASISTENCIA AL CURSO : La asistencia a las horas del periodo de
formacion en empresas que pertenezcan a un modulo formativo se
consideraran FALTAS POR CONVALIDACION ,en caso de no asistencia
se pondra falta.

ASISTENCIA AL MFPCT: Elresto de las horas del periodo de formacion
en empresas se tramitara como el MFPCT, (todas las asistencias en las
empresas se enviaran y cumplimentaran en FOCO tal y como se venia
haciendo, de este modo se computaran los dias lectivos para las becas)

+
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Justificacion econdmica £

=) | s retribuciones de las horas de tutorizacion del centro de formacion:

 Si pertenecen al modulo formativo las recibiran los formadores descritos
en el F10 para ese modulo en el apartado de “docencia”.

* Si las horas son del modulo MFPCT, los gastos del tutor del centro estarian
incluidos en los costes de “preparacion seguimiento y tutorias” del curso.

mm) Eltutor de la empresay los gastos del alumnado en la empresa

* Se subvencionaran con la compensacion a las empresas, prevista en el
articulo 38 de la Orden 178/2020 DE 19/11/2020, de la Consejeria de
Economia Empresas y Empleo : 3 euros/hora alumno/a et
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Justificacion econdmica

Plazo de presentacion de la justificacion- no se modifica - 2 meses
tras la finalizacion de la accion formativa

¢Cuando finaliza una ACCION FORMATIVA ?
Cuando acaban los Madulos profesionales sin contar con el MFPCT.

Castilla-La Mancha



Preguntas:

1° Exencion de PFE : La exencion se solicitara ante la Administracion
Comp9tente para I.OS gradOS C y, en su CaSO, A y B Exencion del periodo de formacion en

empresa u organismo equiparado - Mddulo de Practicas | Empleo y Formacion

Existe un nuevo modelo de solicitud- sowcitup e exencion be PERIODO DE FORMACION EN
EMPRESA U ORGANISMO.pdf

23 Ampliacion del MFPCT : NO SE PUEDE ampliar las horas del MFPCT
(aunque se afadiesen en la solicitud)

32 Temporalidad: El PFE se puede realizar durante el curso o al final. g

Castilla-La Mancha


https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/formacion/exencion-del-periodo-formacion-empresa-u-organismo-equiparado-modulo-practicas
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/formacion/exencion-del-periodo-formacion-empresa-u-organismo-equiparado-modulo-practicas
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Preguntas: i

43- Los alumnos que se incorporen para finalizar algin modulo formativo ,
¢cuantas horas del PFE tendran que realizar? Seguira el mismo itinerario del curso y
hara las horas del PFE.

52.-Se aplicaala MII CCCy la MVL. Si, a partir de la programacion 2026

62 ¢Como afecta a los duales? Afecta a la fase previa de la linea 2 de formacion en el
seno de la empresay Talleres +

72 -Formacion complementaria- la FCO es independiente de los calculos que tenemos
que realizar para saber las horas del PFE, es decir no la tenemos en cuenta ﬂ]

para calcular el 25-35% Castilla-La Mancha



Preguntas: A

8.-¢Se podria hacer las horas de practicas incluidas en los moédulos en un solo
centro como podria ser el centro propio y luego el MFPCT en otro sitio?

Siempre que tenga centro de trabajo

Como norma general, no puede haber mas alumnado que trabajadores
en plantilla

9.-En el caso de certificados que por cuestiones practicas necesitan dos tutores
presenciales en la empresa ;Como se justifica si solo validan un tutor presencial

por certificado? Se tendria que justificar fuera de Foco.

Castilla-La Mancha



Preguntas:

102 -;Qué ocurre si el certificado es parcial? Es un Grado B y no tienen
periodo de formacion en empresas

1123- A aquellas personas que sdlo les falta el MFPCT, ;Como se haria?. De
momento habria que incorporarlos a otro curso como alumno/a exento y solo
tendria que hacer 80 horas del PFE, pero para la programacion 2025 haran las
horas del MFPCT que le corresponda al CP.

122 Las personas que quieran convalidar las practicas, {como realizarian
ese periodo para poder superar ese MF? Primero tendrian que solicitarlo y

se le convalidarian esas horas del MP

Castilla-La Mancha
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Evaluacion de los certificados profesionales = =

» La Evaluacion debe verificar la adquisicion de los RESULTADOS DE APRENDIZAJE
(criterios de evaluacion).

e La Evaluacion tienes un caracter CONTINUO.

* La Evaluacion de los resultados de aprendizaje es compartida por el /la
formador/a y tutores de la entidad y de la empresa.

 El/La Tutor/a dela empresa valorara con "Superado” /* No Superado” mas una
valoracion cualitativa de la estancia en la empresa. Si es "No superado._ tienen
que estar motivado. uj
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Evaluacion de los certificados profesionales = =

* La prueba final de cada modulo se hara cuando finalice la formacion en el aula y
posteriormente se ajustara la evaluacion y calificacion en funcion del informe de
a formacion en empresa.

» Para poder evaluar al alumnado, este debera asistir al 75 % de las horas del
Maodulo formativo.

 El PFE correspondiente a un moédulo profesional se puede realizar sin haber
finalizado la imparticion de dicho médulo e incluso sin haberlo superado.

* La evaluacion positiva del PFE de un determinado modulo profesional pudiera
compensar la evaluacion final del modulo profesional en su totalidad y también a

la Inversa. m
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Evaluacion : Calificaciones Y

« Calificacion grado A con "Superado” / "No Superado”.

» Calificacion grado B con "Superado”/ "No Superado” + Nota sin
decimales de los Modulos Profesionales

« Calificacion grado C con "Superado” / "No Superado” + Nota sin

decimales en los Modulos Profesionales y con dos decimales en el CP.
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Preguntas:

Pero entonces ;en que momento se evalua el MF? y quién lo hara el docente o el
tutor de practicas? el MF no esta finalizado hasta que no se concluye el periodo de
formacion en empresas. La evaluacion se realizaria de manera colegiada (personal
formador, equipos tutoriales del centro de formacion y de la empresa).

¢Si el alumno suspende varios médulos, podria ser que no hiciera el PFE por
insuficiencia en capacidades? Dependera de lo que decida el tutor del centro

¢Las empresas como tienen que evaluar esas capacidades? ¢del 0 al 10 cada una
de ellas o apto y no apto? El tutor de la empresa hara una valoracion cualitativa

(superado/no superado) y sera el tutor/tutores del centro de formacion i
quienes estableceran la valoracion cuantitativa de 1 a 10.
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