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CECAM CEOE-CEPYME C-LM

ACERCA DE CECAM

La Confederacion Regional de Empresarios de
Castilla-La Mancha (CECAM CEOE-CEPYME
Castilla-La Mancha)

Es la Organizacion Empresarial mas
Castilla-La

animo de

representativa de Mancha, de

caracter intersectorial, sin lucro,

independiente y de adhesion voluntaria. Fue
cinco

constituida  por las organizaciones

empresariales intersectoriales y provinciales de

la region (Confederacion de Empresarios de
Albacete, Confederacion Provincial de
Empresarios de Ciudad Real, Confederacion de

Empresarios de Cuenca, Confederacion

Provincial de Empresarios de Guadalajara vy
Federacion Empresarial Toledana), integrando a
travées de ellas a mas de 300 asociaciones,
siendo asociadas las entidades constituyentes y
las organizaciones

empresariales regionales

sectoriales.
la coordinacion,

La Confederacion pretende

representacion, gestion y defensa de los
intereses generales y comunes de las empresas,
con especial prestacion de

servicios que aporten valor al asociado.

interes en la

Desde el principio, la patronal regional,
integrada en CEOE y CEPYME, ha venido
asumiendo responsabilidades que han

contribuido a la vertebracion autondmica,

consiguiendo con ello una cohesion

empresarial..

Funciones
Representacion
-Representa a las asociaciones integradas, en

cerca de 100 foros de participacion. Conjuga los
intereses de todos y cada uno de los asociados.

Interlocutor empresarial de la region

-Reconocida por las organizaciones empresariales,
los empresarios, los autonomos, las Instituciones
publicas y privadas, como el principal interlocutor
empresarial de Castilla-La Mancha.

-Comprometida con la sociedad.

-Coordina los servicios que se prestan, con los de
las organizaciones empresariales provinciales.

Servicios de Informacion y asesoramiento

-Juridico-laboral, Economico, Internacional,
Formacion, Calidad, Medio Ambiente, Prevencion
de Riesgos Laborales, Comunicacion.
conferencias,

jornadas, foros, publicaciones, revista informativa.

-Cursos, seminarios, reuniones,

La inclusion del papel desempenado por las
organizaciones empresariales de nuestro pais,
como es CECAM CEOE-CEPYME, dentro de la
Constitucion Espanola, da muestra de la relevancia
de estas organizaciones, tal y como se recoge en
el Articulo 7 del Titulo Preliminar de la Carta
Magna, donde ademas se destaca su contribucion
a la defensa y a la promocion de los intereses

economicos y sociales.

Para mas Informacion:

CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha
C/Reino Unido, 3-32 Planta

45005-Toledo
Tfno.: 925 28 50 15
Correo electronico: cecam@cecam.es

Web: www.cecam.es
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INTRODUCCION

CECAM CEOE-CEPYME C-LM, ha sido la entidad encargada de llevar a cabo el
proyecto denominado, "Promocion y difusion de la FPE en C-LM", PE/2020/24,
enmarcado dentro de la Resolucion de 27/08/2020, de la Direccion General de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito de Castilla-La Mancha, para la
anualidad 2020.

El objeto de la accion de diseno, programacion y difusion realizada por CECAM CEOE-
CEPYME C-LM, ha sido principalmente promocionar y divulgar la Formacion
Profesional para el Empleo entre las empresas y la poblacion activa de Castilla-La
Mancha.

Por tanto, la finalidad ultima de las acciones llevadas a cabo ha sido principalmente,
dar a conocer el sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito de
Castilla-La Mancha, con la intencion de conseguir un impacto real entre empresarios y
poblacion activa, puesto que, fomentar la formacion entre la ciudadania redunda a
futuro, en un aumento de competitividad de las empresas, y en la mejora y estabilidad
del empleo.

Asimismo, a través de este Proyecto, se ha pretendido poner en valor la Formacion
Profesional para el Empleo como factor de crecimiento econémico de la empresa y
de la poblacién trabajadora, asi como, de la sociedad castellano-manchega en
general, desarrollandose para ello una campana de difusion e informacion.

CECAM a traveés del presente Informe expone los principales resultados alcanzados
de las actuaciones de promocion y difusion de la Formacién Profesional para el
Empleo.
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OBJETIVOS

Objetivos generales:

e Promocionar y difundir el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo, sus
iniciativas y potenciar la formacion entre empresas, trabajadores y otros agentes que
participen en la misma.

e Informar sobre las iniciativas de Formacion Profesional para el Empleo, a fin de
facilitar y generalizar la formacion de los trabajadores de la Region de Castilla-La
Mancha.

e Sensibilizar y concienciar sobre la importancia de la formacion a lo largo de la vida
profesional, permitiendo la universalizacion de una cultura de formacion.

Objetivos especificos:

e Disefar y ejecutar diferentes iniciativas de promocion y difusién de Formacion
Profesional para el Empleo que favorezcan el acceso a la formacion de las
personas trabajadoras y de las empresas (haciendo especial hincapié en las pymes),
utilizando los medios de comunicacion de mayor repercusion.

e Elaborar una estrategia y/o plan de medios informativos y de difusion adaptada al
proyecto.

e Definir y disenar eslogan y/o mensajes que difundan y den a conocer
principalmente entre las Pymes el sistema de la FPE.

* Disenar campanas de difusion y promocion adaptadas a los diferentes medios
radiofénicos, prensa escrita y digital.

e Utilizar las nuevas tecnologias (Web y Redes Sociales) como medio de difusion y
conexion entre los principales beneficiarios e interlocutores del sistema (empresas,
trabajadores, agentes sociales, centros, etc.).

e Editar y distribuir materiales informativos, que promueva la Formacion Profesional
para el Empleo, como medio de capacitacion de los trabajadores y, por ende, como
factor de crecimiento empresarial.

e Editar video y/o videos motivacionales de los distintos beneficios del sistema de
FPE, a fin de transmitir las principales ventajas del sistema FPE.

e Editar video grafico informativo sobre el Sistema de FPE.




METODOLOGIA

Debido a la finalidad del Proyecto, difundir y divulgar la Formacion Profesional para
el Empleo entre empresas y poblacion activa, se establecié cuatro Fases, a fin de
ser lo mas operativos metodologicamente posible:

Fase de Investigacion Documental 01/01/2021 - 15/02/2021

Fase de Investigacion de Campo 16/02/2021 - 31/08/2021

Fase Analitica 01/09/2021 - 30/09/2021

Fase de Seguimiento y control de la ejecuciéon del proyecto 01/01/2021 -
30/09/2021

FASE DE INVESTIGACION CAMPO

DEFINICION DEL
MENSAJE DE
CAMPANA

PLAN ESTRATEGICO
DE DIFUSION

PLAN DE MEDIOS

VALORACION Y
SELECCION DE
MEDIOS

CALENDARIO DE
ACTUACIONES

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA
EJECUCION DE LAS

ACTUACIONES




MEDIOS DE DIFUSION

La planificacion de medios, se llevo a cabo mediante un proceso de toma de
decisiones teniendo en cuenta, un analisis previo de idoneidad de los distintos
soportes ofrecidos por los medios de comunicacién, en relacion con los objetivos
del proyecto.

SERVICIOS Y ]
PRODUCTOS DE WebSite www.cecam.es/fpempleoclm

INFORMACION
Redes Sociales u otras plataformas de pago

CAMPANA
EN MEDIOS
RADIOFONICOS

Cadena SER

Onda CERO

CAMPANA
EN MEDIOS
IMPRESOS

ABC C-LM

La Tribuna

2

CAMPANA El Digital de C-LM
EN MEDIOS

DIGITALES Encastillalamancha.es

EDICION Folleto sobre Formacion Profesional para el
Y DISTRIBUCION Empleo

DE MATERIALES
INFORMATIVOS CECAMInforma
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ACTUACIONES DE F,’ROMOCI(')N Y
DIFUSION




CECAM CEOE-CEPYME C-LM

SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

'§< PUBLICIDAD EN MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES DE PAGO

Para lograr una mayor difusién y alcance de la Formacion Profesional para el
Empleo entre la poblacion castellano manchega, se llevo a cabo una campana de
difusion en medios de pago desde marzo a agosto del 2021, en las siguientes
plataformas digitales:

@tuutludhwc.—.uh—h
. e pp—

o 1 g, e s g et e s [ e o D
s

PLATAFORMA FACEBOOK BUSINEES MANAGER E'%Fﬂe'él%'r?ﬂ fk g
PARA ELEMPLEG ('

20.391 CLICSEN LA

PUBLICIDAD DE FPE,
PUBLICADA EN FACEBOOK E
INSTRAGRAM

+ SE ESTABLECIERON 3.576
PALABRAS CLAVES O
KEYWORD

PLATAFORMA TWITTER ADS

G+

SE CONSIGUIO ENTRE
473.962 A 550.459 CLICS EN
LA PUBLICIDAD DE FPE

CECAM @@ _CECAM - 9 jul

B s de 14000 &irpresas apastaron por 1a
formackin y mejora de 1as competencias de sus
profeskonales

#FPEmpieoCLM

a8 leogob @gobjccm @EconomiaC LM
g resanosFEDA @recrciugadreal
ca @LECEGuadatajana
5

Hacemos fonmacsin en la empresa
& cacam.es

o 0 D2 &
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SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

'ﬁUBLICIDAD EN MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES PROPIAS A LA
ORGANIZACION

Dada la repercusion que tienen hoy en dia las Redes Sociales, como medio de
comunicacion y difusion, CECAM utilizdé sus propias Redes Sociales como canal
de difusion de la FPE (Twitter, Facebook, Linkdln, Youtube).

RED SOCIAL TWITTER

La campana en Twitter se llevo a cabo desde febrero a agosto
de 2021, en dias alternativos. CECAM dispone una cuenta propia
en Twitter, @ _CECAM, con un crecimiento constante del numero
de seguidores desde su creacion, actualmente cuenta con 3.951
seguidores.

CECAM & CECAM - 2 feb.
& Transiorma tus Oportunidades, haz Formacidn Profesional pars ol
Emplaa en Castila-La Mancha,

B CECAM & _CECAM
HFPEmpleoCLM {8 Transforma tus Oportunidades, haz Formacidn Profesional
= para el Emples en Castilla-La Mancha.
s DCEQEGuS =
deogob .. HFPEmplecCLM
i [ == mpresariosFEDA irciudadreal uenca
LIS ESEGuadulaium oemprasas bjccm
mpleo_SEPE @empleogob pic twitter comKmnRXY 3
TRANSFORMA TUS
OPORTUNIDADES
Impresiones 508
HAZ FORMACION Vaces que personas vieron este Twaet an Twitter
FP para el Empleo C-LM
o Interacciones totales 10
VBCES qué |3 gente inleraciud con esle Twaal
Iols Wy () GO e )
O i
CECAM & CECAM - 29 mar
Ingramanta tus oportanidades | infdrmati so0n 10000 108 CUPEOS QU CECAM & cECaM
:?Iﬂ‘prlut‘,:.f; ::m SslFsnes sl Eapio i Incrementa tus oportunidades T infrmate sobre odos los curses que ha
o i disponibles para ¥ a lravis de la F mrauEmummmuMammda

HFPEmplaolLM conods todas ful wrthjse 7 cocam it fipemplectin SFPEm - o bodas sus ventajas ‘hm Heatain ealh " ;
SEconomiaCLM Semplecgob Sgobjccm ﬂ.ﬁ iaC LM @«“P 1 E joem gic tud con1Me 1205w

FORMACION PROFESIOMAL

PARA EL EMPLEO CLM A Impresiones 1133
DPORTUNIDADES. Visilzacones molimeda 73
..r_.. m li—-... /s
n fady Bing (sl Caom o

Interacciones totales 24
s s Ts a 0 veces que la gente inleraciud con este Tweel
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SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

RED SOCIAL LINKEDIN

La campana en Linkedln se llevé a cabo desde febrero a agosto de
2021, en dias alternativos, llegando asi a un gran numero de
destinatarios de forma rapida y eficaz. CECAM dispone una cuenta
propia en Linkedln, CECAM CEOE-CEPYME, actualmente cuenta con
906 seguidores.

Fulsoadie par FRu i = BOPVGANN -=: [ Modliow = jmplanian. === Estadisticas de contenide general B
EI.EJ:!.\I(I.-DI.CI?YMI WAL & WIS RS N
5 drazti G Dwscobnd Ln chiels Sormatng e L Pesmbodn Pradpuseal 155 7 3,87%
SCantillal ablanch y encutrira o Curi o maer e acdapte 4 S — Beacciones Porcentaie de
FORMACION PROFESIOMNAL 0 4 &
PARA EL EMFLEO CLM .
INCREMENTA TUS
OPORTUNIPAPES

A e D -

bds &
-]
) mocsmendsr (G0 Comspatir

e Dilar Vostres = LOTUI020 @ L) Reowifesar & sreleac Estadisticas de contenido general B

6 7,14%
5
HACEMOS FORMACIGON
EN LA EMPRESA

tascemon formackin en s smE
=3
B e e e Estadisticas de contenide general @

tll’ﬂ-Mr_l'?i CHFYRL EEgEe SRES S Rates
m, : ; 5,269

0 2 g
1,58%
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SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

RED SOCIAL FACEBOOK

La campana en Facebook se llevo a cabo desde marzo a agosto de
2021, en dias alternativos, llegando asi a un gran numero de
destinatarios de forma rapida y eficaz. CECAM dispone una cuenta
propia en Facebook, CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha
@cecamclm, actualmente cuenta con 1.202 seguidores.

ST e S

Pubbcads por Hoottuite @ . 5 de juls - @
@ :Sabes cémo hacer fermacion en tu empresa? Consulta tode sobre

|a FP Erplec: Mis de 14.000 empresas apostaron por la formacién y mejora de
B ;Qué necesito para formar a mi equipe? las competencias de sus profesionales.

8 ;Qué es la formacidn programada por empresas? #EPEmpleoCLM

B Y mucho mds!.. Ver mds

Ministerio de Trabajo | -E;c"c"‘ai:\ ial Junta de Comunidades de
E pr "='JL0~.J1I'J.-J vancha

HACEMOS FORMACIGN
EN LA EMPRESA

YOUTUBECOM
Hacemos formacién en la empresa
Desde CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha queremas impuls...

67 2 " e
Personas alcanzadas Interaccicres

@ CECAM czo& CEPYME Castila- umm

ubbcado por Hootsuite - 9 de sgoato s las 1000 - @

& Usvamos mds de .. ahos trabajando pana hacerte crecer
profesional y personalimente a travis de la FFFEmplecCLML Un mundo
qu bé abreé pusitas:

=+ Cualficacsin

= Emples

= Competitnadad. Ver mis

FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEQ

YOUTUBECCM

CECAM FP Empleo Castilla-La Mancha
CECAM musstra una visidn de 360 grados scbee L situscan empre.

Llega a mads personas con esta publicacion X

Promaciona tu publicacin para legar a 2009 personas
ol il por 14 €

BE 3
s B
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SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

Es resenable remarcar que toda la publicidad publicada en
diversas Redes Sociales de pago o propias a la Organizacion,
asi como en otros medios de comunicacion digital o escrita, se
hipervinculo con la website, www.cecam.es/fpempleoclm,

"35.259 visitas a la Website"

"91,8% visitas por movil "

C»
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SERVICIOS Y PRODUCTOS DE INFORMACION

Se disend 2 videos publicitarios que fueron editados por
proveedores externos y subidos a la WebSite

https.//cecam.es/fpempleoclm/videos-fp-empleo/ y en la Red
Social YouTube.

Video publicitario/Spot. Video corto promocional y motivador dirigido a las empresas y
poblacion de ocupados y desempleados, con la intencion de poner en valor la Formacion
Profesional para el empleo. Dentro de la campana “Hacemos Formacion en la Empresa”.

Video recopilatorio. Video que engloba las ventajas que aporta la FPE desde el punto de
vista de las opiniones de los principales interlocutores de la formacion (Administracion,
Agentes Sociales, Empresas y Alumnado), concretamente se seleccionaron algunas de las
intervenciones expuestas en los videos cortos motivacionales de la campana “Hacemos
Formacion en la Empresa”, realizada con motivo de los proyectos PE/2018/07 y PE/2019/25.

G} CECAM FP. Emplen Castilla-La Mancha

FORMACION PROFESIONAL
L EMPLEQ
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https://cecam.es/fpempleoclm/videos-fp-empleo/
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MEDIOS RADIOFONICOS

CECAM puso en marcha una campana de comunicacion a través de dos de los
medios radiofonicos con mas repercusion en la region, como son; CADENA SER y

ONDA CERO.

CAMPANA DE RADIO

CADENA SER Y ONDA CERO

Cuna utilizada en medios
radiofonicos:
iNO DEJES PASAR ESTA
OPORTUNIDAD!
AHORA, es el MEJOR MOMENTO
para apostar por la FORMACION.
Consigue que tu empresa sea
MAS COMPETITIVA
Mejora tus competencias
profesionales
;Sabes como hacerlo? informate
en la Organizacion empresarial de
tu provincia o entra en la Oficina
Virtual de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo.
CECAM, la Organizacion
empresarial de Castilla-La
Mancha, la Junta de Comunidades
y el Ministerio de Trabajo y
Economia Social, HACEMOS
FORMACION EN LA EMPRESA.

CADENA

SEIl2

QHDA

55 emisiones de 26 segundos de
la cuna de radio durante los meses
de Abril a Mayo del 2021, en
horarios de maxima audiencia
como son los programas de:

- "Hoy por Hoy matinal Castilla-
LLa Mancha", de Lunes a Viernes de
06:00 a 12:20h., magazine de
informacion y entretenimiento que
lidera las mananas de la radio de
Castilla-La Mancha.

- ‘Hora 14", de Lunes a Viernes
de 14:00 a 15:00h., el informativo
lider del mediodia en la Cadena
SER.

66 emisiones de 29 segundos de
la cuna de radio durante los meses
Abril a Mayo del 2021 en horarios
de maxima audiencia como son los
programas de:

- "Noticias Mediodia", de Lunes a
Viernes de 14.00 a 15.00h., espacio

de radio convencional mas
escuchado en su franja horaria.
- ‘La brujula de Castilla-La

Mancha", de Lunes a Viernes de
19:00 a 20.00h., la informacion mas
destacada de la actualidad de
Castilla-La Mancha, presentado
por Javier Ruiz.




MEDIOS IMPRESOS/DIGITALES

CAMPANA PRENSA ESCRITA

ABCY LA TRIBUNA —_— ——me

Cs pide la ampliacion de la oferta
del AVE entre Albacete y Cuenca | yitereais

Phataform o Usnarion

11 faldones publicitarios
de 229 mm. (ancho) x 113 ===

mm. (alto). Senalando, SEREE
que los faldones se
publicaron en 5.600
ejemplares que se editan

1] www.abc.es . . . . FORMACI N £
SRS diariamente del diario PROFESIONAL 7\ (3
ABC Castilla-La Mancha. & Y

z
e
g

Publicado en 11, 18 y 25 J_;m.-h'/ WV
s T S 1554 !
de abril; 02, 09 y 06 de B @g“;;\\ l“b[?;;,,@
mayo; 13, 14, 20,21 y 27 NN ﬁ%&
junio. é*“ffib
~N

Publicacion de faldones
publicitarios de 225
mm. (ancho) x 88 mm.

LaTribuna (alto). Se edita 18.000

ejemplares diariamente Tl
del diario La Tribuna FORMACION X
Castilla-La Mancha. PROFESONAL 7

La Tribuna Albacete:12,16 y 16 de abril, 3 y 10 mayo, 14,21,24 y 28 de
junio 2021.

La Tribuna Ciudad Real: 12,19 y 26 de abril, 3y 10 mayo, 14,21,24 y 28
de junio 2021.

La Tribuna Cuenca:- 12,19 y 26 de abril, 3 y 10 mayo, 14,21,24 y 28 de
junio 2021.

La Tribuna Guadalajara: Fin de semana 10 y 11 de abril, 17 y 18 de
abril, 24 y 25 abril, 01 y 02 de mayo, 08 y 09 de mayo, 19 y 20 de
mayo, 19 y 20 de junio y 6 y 27 de junio 2021.

La Tribuna Toledo: 12,19 y 26 de abril, 3 y 10 mayo, 14,21,24 y 28 de
junio 2021.
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MEDIOS IMPRESOS/DIGITALES

CAMPANA PRENSA DIGITAL

SE DISENO PARA LOS MEDIOS DIGITALES IMAGEN PUBLICITARIA
MOVIL, ES DECIR, IMAGENES EN MOVIMIENTO, CON LA INTENCION
DE LLAMAR LA ATENCION DE LOS USUARIOS DEL MEDIO DIGITAL,

ASIMISMO, SE DIRECCIONO A LOS USUARIOS UNA VEZ QUE
CLIQUEABAN LA IMAGEN A LA WEBSITE
WWW.CECAM.ES/FPEMPLEOCLM/, AL SER LA WEB DE
INFORMACION Y DIFUSION DEL SISTEMA FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO DE CASTILLA-LA MANCHA, DISENADA E
IMPLEMENTADA POR CECAM

FORMACION PROFESIONAL f‘m &
PARA EL EMPLEQ C-LM 0y LL:SWWP% \_3 ‘\

i meon e - L
[f=m .. T A

—

PARAELEMPLEOC-IM 4 -

§ pem pEEes f 5

{'\ Banner Movil 980 x 150

FORMACION PROFESIONAL < :m P /
Sl ol
LR

FORMACION
E?RCRFEELS&H_?QL FES’E‘E?I%IS’RJL FORMACION PROFES
M.
C-LM PARA EL EMPLEQ PARA EL EMPLEO G LM PARA EL EMPLEG C.LM
. - , "'v;.‘-i'_'. - _ HE
'.‘ ., 33‘-‘: | { gﬂu a-'II."E?;_,: wawu.:mmr :f”.'.'mnu. 1
C N e o NS e o ~ » A e
'I.Fﬁ'w?mp.ﬂ. umiﬂ"': WS wﬁmﬁ‘ L% b g pEews- L pe= pamwss
Cx o W ;
0 ‘@; v t t[i{i — Banner Movil 300 x 250
SO Beee D O BEm e
bodg Wieou [ Cowy issss felg Wi [0 Gomw gl

Banner Movil FPE 300 x 600




MEDIOS IMPRESOS/DIGITALES

CAMPANA PRENSA DIGITAL

ELDIGITALCLM
Y ENCASTILLALAMANCHA.ES

Kbcss Coetsffesl Gumsca Dusdssars  Toint a

| ' . 5’:,94 EL DIGITALCLM
Se Inserto imagen

publicitaria movil, del 20
de abril al 22 de junio del

2021, en ELl Digital CLM,

El DlG"ALCI_M www.eldigitalcastillalama
- L WiniEL ncha.es, al ser uno de los

diarios digitales con

mayor  repercusion  en
Castilla-La Mancha.

Se publico Banner
publicitario movil,
imagenes en movimiento,
desde el 20 de abril al 30

— de junio de 2021, con la
EN intencion de llamar la

LM atencion de los usuarios del
I

medio digital,
Encastillalamancha.es,
www.encastillalamancha.es




EDICION Y DISTRIBUCION DE MATERIALES
INFORMATIVOS

EDICION FOLLETO INFORMATIVO

Se reedito 2.000 ejemplares del folleto elaborado y disefado por CECAM, con
la intencién de dar visualizacion, difundir y actualizar las distintas iniciativas
de Formacion Profesional para el Empleo. Concretamente, el cometido de este
folleto es dar a conocer entre el empresario y personas trabajadoras el Sistema
de Formacion Profesional para el Empleo, disponiendo de enlaces de interés.

Este folleto, fue distribuido por CECAM CEOE-CEPYEM C-LM en colaboracién con
las Organizaciones Empresariales provinciales (FEDA, FECIR, CEOE-CEPYME
CUENCA, CEOE-CEPYME GUADALAJARA y FEDETO), llegando asi, a todo el
territorio regional. Asimismo, para la difusion e informaciéon del Folleto se conto
con la estimable colaboracion de la Consejeria Economia, Empresas y Empleo,
cumpliendo con el objetivo principal del presente Proyecto, como es la
promocion del Sistema de Formacion Profesional para el Empleo entre los
empresarios y profesionales de toda la Comunidad Autonoma.

"_CIUE ES LA VENTAJAS DE LA INICIATIVAS DE INICIATIVAS DE
FORMACION FORMACION FORMACION FORMACION Y
PROFESIONAL PROFESIONAL DIRIGIDAS A CONTRATACION
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EDICION Y DISTRIBUCION DE MATERIALES

INFORMATIVOS

REVISTA TRIMESTRAL

CECAMINFORMA

Se publico imagen publicitaria, 1 Pagina a color A4, creada por CECAM sobre
el presente proyecto PE/2020/24.

Es importante remarcar la repercusion de la revista CecamiInforma, entre el
tejido empresarial castellano manchego, puesto que, se editan
trimestralmente 6.500 ejemplares, que son distribuidos a través de las
Organizaciones Empresariales provinciales en las cinco provincias de la
region, asimismo, la Revista esta disponible también en versiéon digital, a
través de la pagina web de CECAM.
http://www.cecam.es/prensa_y_comunicacion

CECAMINFORMA NUMERO DE PUBLICACION
REVISTA 4° TRIM 2020 - 1 PAGINA A COLOR A4 N.° 60
REVISTA 1° TRIM 2021 - 1 PAGINA A COLOR A4 N.° 61
REVISTA 2° TRIM 2021 - 1 PAGINA A COLOR A4 N.° 62
REVISTA 3° TRIM 2021 - 1 PAGINA A COLOR A4 N.° 63
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CECAM CEOE-CEPYME C-LM

EQUIPO DE TRABAJO

M.2 CARMEN SANCHEZ GARCIA,RESPONSABLE TECNICA PROYECTO. CECAM CEOE-CEPYME

C-LM
L

JOSE JAVIER FERNANDEZ PINEL TECNICO CONSULTOR FINANCIERO/ANALISIS DE DATOS.
CECAM CEOE-CEPYME C-LM

LUCIA POZO ALONSO, TECNICA EXPERTA. CECAM CEOE-CEPYME C-LM
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